
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grandes Opções do Plano e 

Orçamento 2020 

 

 
 

 
 
 

 
 



JUNTA DE FREGUESIA DE SADO 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2020 
 

 
 

2 

APRESENTAÇÃO DAS GRANDES OPÇÕES DO PLANO E ORÇAMENTO PARA 2020 

Índice 
1 – Linhas Gerais da política das Grandes Opções do Plano e Orçamento .................................................. 3 

2 – Apresentação técnica dos documentos previsionais ........................................................................... 11 

2.1. Nota introdutória ............................................................................................................................ 11 

2.2. Regras e princípios na elaboração dos documentos previsionais ................................................... 11 

2.3. Normas de execução orçamental obrigatórias ............................................................................... 13 

3 – Dados sobre a execução orçamental das receitas e despesas desde 2014 a outubro de 2019 .......... 15 

3.1 – Mapa  dos valores executados e taxas de execução segundo o orçamento inicial e o orçamento 
corrigido ................................................................................................................................................. 15 

4 – Elementos técnicos de análise das Grandes Opções do Plano e Orçamento ...................................... 16 

4.1 – GRANDES OPÇÕES DO PLANO ....................................................................................................... 16 

4.1.1 - Nota às Grandes Opções do Plano .......................................................................................... 16 

4.1.2 - Síntese das despesas segundo a classificação funcional ......................................................... 16 

4.1.3 - Plano plurianual de investimentos .......................................................................................... 19 

4.1.4 - Plano plurianual das ações mais relevantes............................................................................ 25 

4.2 - ORÇAMENTO .................................................................................................................................. 47 

4.2.1 - Nota ao orçamento ................................................................................................................. 47 

4.2.2 - Mapa resumo das receitas e das despesas ............................................................................. 48 

4.2.4 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação económica ................................. 50 

4.2.5 - Mapa resumo das despesas segundo a classificação orgânica/económica ............................ 51 

4.2.6 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação orgânica ..................................... 52 

4.2.7 - Resumo do orçamento ............................................................................................................ 53 

4.2.8 - Orçamento das receitas .......................................................................................................... 53 

4.2.9 - Orçamento das despesas ........................................................................................................ 53 

4.3 – CENTROS DE CUSTOS ..................................................................................................................... 81 

4.3.1 - Nota aos Centros de Custos .................................................................................................... 81 

4.3.2 -Estrutura dos Centros de Custos .............................................................................................. 82 

5 – NOTA FINAL .......................................................................................................................................... 85 

 

 



JUNTA DE FREGUESIA DE SADO 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2020 
 

 
 

3 

1 – Linhas Gerais da política das Grandes Opções do Plano e Orçamento 

 

Funções Gerais 

A Freguesia do Sado assenta a sua estrutura organizacional no 
executivo da Junta, com o Presidente da Junta a coordenar todos 
os serviços conforme determina a lei 73/2013, distribuindo 
pelouros por cada Vogal, que assumem a responsabilidade de 
secretário e tesoureiro, formando-se uma equipa focada no 
cumprimento das leis da República Portuguesa; 

Cabe ao executivo da Junta as funções de Governação da coisa 
pública, com transparência e isenção, focando-se na qualidade do 
serviço prestado às populações, na salvaguarda e implementação 
de um verdadeiro serviço publico; 

As funções gerais visam o acompanhamento da modernização das 
instalações administrativas, dota-las e equipa-las com meios 
técnicos modernos e competitivos que permitam sempre a 
satisfação das populações, dentro do respeito e aplicação dos 

conceitos democráticos. 

Dispomos de recursos humanos administrativos e operacionais, competentes no desempenho das 
funções públicas, focados e disponíveis na absorção de novos conhecimentos técnicos e o 
manuseamento de novos equipamentos (Hardware e Software); 

 

Desmatação e limpeza 

As características da freguesia por serem também 
rurais onde as infestantes e arbustos, crescem 
exponencialmente rápido. Desenvolveremos ações 
programadas de corte e limpeza, que permitirão 
assegurar uma maior segurança às pessoas e seus 
bens. 

Articularemos com as forças de proteção Civil 
Municipal e Autoridades de Segurança para que as 

entidades privadas coletivas e individuais assegurem a limpeza dos terrenos e matas.  

Reforçaremos o número de equipamentos para uma melhor concretização do trabalho. 

 

Proteção Civil  

O Concelho de Setúbal através da Camara Municipal 

de Setúbal envolvendo a Comissão Municipal de 

Segurança onde a Junta está representada pelo Sr. 

Presidente da Junta, procura que os seus Munícipes 

estejam preparados, para enfrentar fenómenos 

naturais adversos ou acidentes industriais. A carta 
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de risco da Mitrena, a envolvência das empresas neste projeto, é exemplo disso, criando as empresas 

senários simulacros vários e diversos, sempre com a envolvência da proteção civil Municipal, deixam-

nos mais tranquilos. 

A criação da Unidade Local de Proteção Civil visa a envolvência da população na salvaguarda dos bens.  

A disponibilidade e conhecimento dos meios a aplicar no socorro.  

Os Simulacros “Mitrex 2011” e “Mitrex 2018”, foram 

exercícios que colocaram à prova as capacidades de 

ligações dos diversos serviços e entidades, sempre 

focados na perfeição de atingir rapidamente o socorro 

das populações e de as proteger.  

A equipa da Junta de Freguesia está preparado para se 
incluir em ações de sensibilização e socorro.  

 

 

Funções Sociais   

Numa freguesia onde a população é maioritariamente 
idosa e com alguma carência. 

A Junta prevê continuar a implementar junto da 
população sénior a sua política de ações que 
promovam a aquisição de melhor mobilidade, que seja 
refletida na obtenção uma melhor saúde; 

 Promoveremos ainda os convívios de Grupo: 

Comemorando o dia da pessoa idosa, com almoço convívio, o Piquenicão, as excursões, passeios 
pedestres entre outras iniciativas de cariz cultura: 

 

Funções Juvenis 

Proporcionar o contacto com a Autarquia em diversas 
áreas culturais, desportivas e recreativas.  

Proporcionar aos jovens a ocupação dos tempos livres, 
“Férias no Sado”, promovendo a vivência em grupo e 
uma cultura de preservação ambiental e os valores dos 
nossos antepassados. 

Proporcionar a comemoração do dia da criança com iniciativas dirigidas aos mais novos;  

Comemorar o mês da juventude com iniciativas próprias e ou em 
parceria com o Município.  

As parcerias protologadas com o IPS levam-nos a participar em 
conjunto com muitas iniciativas (Teatro para Escolas). 
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Educação 

Sendo a Educação o pilar do desenvolvimento do País e 

região, disponibilizaremos às escolas do primeiro ciclo, 

iniciativas de cariz cultural, recreativa e educação 

ambiental. 

Promoveremos ações de parceria com a IPS, para que 

os estudos técnicos tenham reflexos no 

desenvolvimento local. 

 

Promoveremos uma melhoria contínua das condições físicas das escolas, (EB1) a corpo docente e 

estudantes se sintam confortáveis. 

O Órgão Executivo desenvolverá todos os esforços ao seu alcance para a expansão do ensino pré-

escolar, na Freguesia. 

 

Saúde 

Considerando o direito à Saúde um direito consignado 
na Constituição da República Portuguesa (CRP) 
conquista de abril de 1974. 

Não negaremos os esforços de exigir aos organismos 
do poder Central, que a Unidade de Saúde Familiar do 
Sado, em Santo Ovídio, único instalado na Freguesia, 
preste todos os serviços médicos em tempo útil e de 
qualidade a todas os cidadãos, com tendência a 
reduzir o número de utentes sem médico de família. 

Proporcionaremos parcerias de ações de campanha a que as populações adquiram hábitos, à obtenção 
de melhor saúde. Recorremos a rastreios de saúde em parceria com organismos públicos ou privados 
(farmácias). 

Publicaremos recomendações e cuidados a ter com o calor, frio, gripes, entre outras.  

 

Ordenamento do Território 

O ordenamento do território é uma das 
competências direta dos municípios portugueses., 
embora cabendo às juntas nalguns casos emitir 
pareceres.  

No caso particular do Concelho de Setúbal 
manteremos vigilantes, intervindo diretamente na 
observação à elaboração e aprovação do plano 
municipal de ordenamento do território.  

Investiremos na arborização de novas árvores. 
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O enquadramento da Freguesia do Sado, na Reserva Natural do Estuário do Sado, contribui para o 
travamento do crescimento da malha urbana. 

A Freguesia conta com sete AUGI’s, cuja legalização, acompanharemos em conjunto com a Câmara 
Municipal de Setúbal. 

 

Iluminação Pública 

Atingido durante o ano de 2019, um grande número 
de ruas iluminadas com lâmpadas LED. 

Continuaremos focados em aumentar a iluminação 
pública com lâmpadas LED.  

Desenvolveremos ações de vigilância da qualidade da 
iluminação na Freguesia.  

Denunciaremos à EDP os casos de luminárias 
apagadas.  

 

 

Resíduos Sólidos 

Esta orgânica é uma preocupação gestionária deste 
órgão executivo, no verdadeiro cumprimento dos 
acordos de execução com a CMS. 

A recolha de resíduos sólidos Urbanos na Freguesia 
do Sado é uma responsabilidade dos serviços de 
higiene e limpeza urbana da Câmara Municipal de 
Setúbal. Cabendo à Junta de Freguesia a recolha de 

monos, RCD’s e Verdes, reencaminhamento para os centros de tratamento de Poçoilos e CITRI.  

Promoveremos investimentos na aquisição e montagem de suportes nos Contentores RSU’s; 

Desenvolveremos a expansão de fixação de Papeleiras pela Freguesia. 

 

Comunicações 

Desenvolvemos contactos com as empresas 
operadoras de comunicações para que a qualidade de 
serviços de fibra se desenvolva e acompanhe a 
freguesia, promoveremos um diálogo franco, na 
expansão e melhoria dos serviços disponibilizados. 

Desenvolveremos uma comunicação ativa com a 
população através de redes sociais e boletim 

informativo.  
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Saneamento e Abastecimento de Água Pública 

No Concelho de Setúbal, o saneamento básico e abastecimento de água pública é gerido por uma 
empresa privada, (Águas do Sado).  

A Junta de Freguesia do Sado manter-se-á permanentemente atenta à qualidade do serviço prestado, 
desenvolvendo ações de vigilância no que a interrupções dos serviço e roturas diz respeito. 

 Na Freguesia do Sado, constata-se que as infraestruturas de rede de água e saneamento básico público 
são construções antigas. Haverá a necessidade constante da realização de investimentos na melhoria e 
modernização. Desenvolveremos ações que preconizem a que os responsáveis programem os 
investimentos necessários a essa remodelação  

Seremos parte integrante com outras entidades pela defesa da água pública, País.  

 

Habitação 

Não cabendo à Junta de Freguesia do Sado a competência direta nesta área, é dever da autarquia no 
cumprimento da legislação da República Portuguesa, articulando com a C.M.S. e exigindo aos legítimos 
proprietários o cumprimento escrupuloso da conservação dos imóveis.  

Defender junto do Poder Central apoios à recuperação do edificado, na redução de edifícios degradados 
na Freguesia.  

Defenderemos programas habitacionais a custos controlados promovidos pela (CHCE)  

Cooperativa de Habitação e Construção Económica, solicitar à C.M.S. a disponibilidade dos terrenos à 
construção de habitação social.  

 

Proteção do meio ambiente e conservação da 
natureza 

A Junta de Freguesia do Sado pautará a sua atividade pela defesa 
do meio ambiente e conservação da natureza.  

Disponibilizaremos à população serviços a custos controlados, na 
recolha de RCD’S (Resíduos de Construção e Demolição), recolha 
de verdes, provenientes da limpeza de terrenos, 
acompanharemos. 

Fiscalizarmos o despejo ilegal de resíduos perigos ou outros 
resíduos, acionando os meios necessários ao combate a estas 
ações ilegais.  

Depositar todos os resíduos recolhidos na AMARSUL e CITRI, 
garantindo um tratamento adequado. 

Desenvolver ações de sensibilização ambiental e boas práticas na utilização dos equipamentos de 
recolha (CITRI).  

O controlo das infestantes será feito com recurso a produtos naturais homologados, no cumprimento 
das normas ambientais. 
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Disponibilizaremos ainda todo o apoio administrativo à disposição de resíduos com amianto em centros 
de tratamento.  

Serviços Culturais, recreativo e religiosos 

O desenvolvimento cultural das populações será garantido 
pelas ações a desenvolver pela autarquia. Neste segmento 
pautaremos a nossa ação com parcerias com o movimento 
associativo, na promoção e o feito de iniciativas culturais.  

A Junta prevê apoiar o movimento associativo na 
preparação e dotação dos espaços desportivos com 

melhores condições à prática das atividades.  

A comunidade religiosa aposta na finalização da nova igreja 
no Faralhão. Prevê a Junta continuar a apoiar a construção 
dos passeios na envolvente da igreja, disponibilizaremos os 
meios humanos e logísticos necessários.  

 Assinalaremos a quadra natalícia com enfeites de natal nas 
praças principais da Freguesia e Sede da Junta.  

 

 

Cultura 

A atividade cultural assente no folclore existência na 
Freguesia por dois ranchos internacionalmente conhecidos: 
(G.D.C.R. Faralhão e R.F. Praias do Sado) 

Prevê a Junta apoiar as realizações dos seus festivais de 
folclore, forma da expansão do bom nome da região.  

As tradições, os costumes na Freguesia continuarão a ser 
sinais que marcarão a Junta nas suas análises, promoções e 

apoio à concretização de eventos. 

Corso Carnavalesco realizar-se-á no ano de 2020 com uma forte envolvência do Movimento Associativo 
e população.  

Desenvolveremos ao ar livre programas de escolas, cinema, dança entre outras. 

 

Funções Económicas 

Colocar à Câmara Municipal de Setúbal outras 
preocupações inseridas nas Grandes Opções do Plano, do 
qual faz parte o projeto “Ouvir a população, construir o 
futuro”,  

Continuamos firmemente envolvidos em defender junto 
das Estradas de Portugal, o novo acesso alternativo a Praias do Sado, devido ao encerramento de nó na 
EN10-8. 

Continuamos apostados na defesa junto da CP o alargamento da Ponte Seca.  
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Concentraremos a nossa atividade pelo respeito e cumprimento das funções humanas, 
disponibilizaremos os meios materiais a utilizar no setor Administrativo e operacional.  

Disponibilizaremos e privilegiamos a formação profissional como ferramenta de progresso.  

A Junta manter-se-á empenhada na melhoria das acessibilidades, continuará a disponibilizar parte do 
orçamento para a construção de passeios e melhoria da rede viária.  

A Junta desenvolverá esforços junto das entidades oficiais a dinamizar a expansão de atividade de 
Ostricultura, pesca, piscicultura e agricultura na área da Freguesia.  

Desenvolveremos iniciativas que promovam o 
turismo na região, prevendo-se uma crescente 
atração turística na exploração das belezas 
naturais na Freguesia.  

Participaremos no certame da Feira de 
Santiago, promovendo a Freguesia do Sado. 

Levaremos a efeito a Festas do Moinho de Maré 
da Mourisca, a IX Feira do Outono e apoiaremos 
a edição da Observanatura levada a efeito pelo 
ICNF. 

Promoveremos a realização da II edição da Feira do Fumeiro 

Caixa Geral de Depósitos do Faralhão, a única agência bancária na Freguesia faz parte integrante dos 
pilares de fixação das nossas populações, Faralhão, Santo Ovídio e Praias do Sado. Continuaremos 
vigilantes a todas as movimentações de reversão da continuidade deste serviço público nesta região. 

Iremo-nos manter vigilantes no que à reabertura do Posto dos CTT no Faralhão. 

Pervigília mos a aquisição bens e serviços no comércio local. Lutaremos ao lado das populações na 
recuperação e melhoria dos direitos retirados, por um aumento do poder de compra de todos os 
portugueses.  

Aos Micro Pequenos Empresários encorajamo-los a continuar a defender o alívio da carga fiscal “IVA”. 

 

Transporte rodoviário e ferroviários 

A Freguesia do Sado, pelas suas características, 
necessita de uma boa rede de transportes para a 
aproximação das suas gentes aos empregos e 
serviços não disponíveis dentro da área da 
Freguesia.  

Defenderemos a melhoria da rede de transportes 
concessionada aos TST; neste alinhamento 
continuará a Junta a defender um serviço público 

de qualidade a custos acessíveis a todos os seus utilizadores, com o estender do passe navegante nas 
ligações que não estão ainda contempladas (Troia).  

Desenvolveremos novos contatos com a empresa TST para criar novas carreiras de transportes públicos 
entre Gâmbia e Faralhão.    
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Desporto, recreio e lazer 

Compreendendo as necessidades das 
populações em adquirir bons comportamentos e 
hábitos à prática desportiva. Disponibiliza a 
Junta no seu orçamento verbas, para apoio a 
eventos a desenvolver pelo movimento 
associativo.  

Compete-nos promover iniciativas de recreio e 
lazer. Assim, desenvolveremos passeios 

pedestres pelos sapais do Sado, bem como provas de relaxamento com técnicas orientais.   

Regulamento do Concelho Municipal de Desporto, cartilha que orienta o Movimento Associativo a 
sermos um Concelho com a oferta do desporto para todos. 

Disponibilizaremos verbas e meios logísticos à realização da prova de Atletismo São Silvestre do sado IPS 
2020. 

 

Outras Atividades 

A Junta de freguesia disponibiliza-se e apoiará 
iniciativas que visem a defesa de causas 
coletivas (onde se enquadra o apoio à corrida do 
cancro da mama, organização de iniciativa 
privada, com uma numerosa adesão da nossa 
comunidade feminina). 

Marcaremos sempre a presença em iniciativas 
públicas para as quais formos convidadas. 
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2 – Apresentação técnica dos documentos previsionais 

2.1. Nota introdutória 

O exercício do Poder Local, enquanto forma de poder público, democratizado com a Revolução de Abril, é aquele 

que mais perto está dos cidadãos e que deve representar a vontade expressa pela comunidade nos momentos elei-

torais. 

 

O disposto na Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, determina que se apresentem os documentos referentes às 

Grandes Opções do Plano e Orçamento à Assembleia de Freguesia.  

 

Assim, dando cumprimento a este normativo e na sequência do adiamento da entrada em vigor do Sistema de Nor-

malização Contabilística para as Administrações Públicas (SNC-AP) para 1 de janeiro de 2020, para as entidades do 

SAL (Subsetor da Administração Local) e de acordo com o entendimento da Comissão de Normalização Contabilís-

tica (CNC), estes  documentos previsionais das entidades autárquicas para 2020, a elaborar no ano corrente,  conti-

nuam a  ser preparados de acordo com o modelo do POCAL, havendo depois, a partir de 01/01/2020, um ajusta-

mento em sede de execução, para os modelos de relato previstos no SNC-AP. 

 

Este é, portanto, mais uma vez, um conjunto de documentos sério e transparente, assente em princípios 
e normas legais que que lhe garantem equilíbrio e coerência. 

Ao manter a mesma estrutura  do sistema contabilístico POCAL, em obediência  ao Decreto Lei n.º 54-
A/99, de 22 de Fevereiro, com as alterações introduzidas pelos seguintes diplomas:  Lei n.º 162/99, de 
14/09,  DL n.º 315/2000, de 02/12,  DL n.º 84-A/2002, de 05/04 e Lei n.º 60-A/2005, de 30/12.  

Sendo um orçamento de uma autarquia a tradução financeira de uma política económica e social que o 
órgão executivo da Freguesia pretende desenvolver, é necessário para tal, autorizar a realização das 
despesas que considere indispensáveis para atingir os objetivos traçados e prever as receitas para as 
suportar.  

2.2. Regras e princípios na elaboração dos documentos previsionais 

Das regras orçamentais que sobressaem do DL n.º 84-A/2002, de 05/04, o conteúdo do ponto 3.3.1 e 

3.3.2 merece a maior atenção na criação das previsões, cuja transcrição segue na íntegra: 

Ponto 3.3.1 

a) As importâncias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orçamento não podem ser 
superiores a metade das cobranças efetuadas nos últimos 24 meses que precedem o mês da sua 
elaboração, exceto no que respeita a receitas novas ou a atualizações dos impostos, bem como 
dos regulamentos das taxas e tarifas que já tenham sido objeto de deliberação, devendo-se, 
então, juntar ao orçamento os estudos ou análises técnicas elaboradas para determinação dos 
seus montantes; 

b) As importâncias relativas às transferências correntes e de capital só podem ser consideradas no 
orçamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuição ou aprovação pela 
entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitários, 
em que os montantes das correspondentes dotações de despesa, resultantes de uma previsão 
de valor superior ao da receita de fundo comunitário aprovado, não podem ser utilizados como 
contrapartida de alterações orçamentais para outras dotações; 
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c) Sem prejuízo do disposto na alínea anterior, até à publicação do Orçamento do Estado para o 
ano a que respeita o orçamento autárquico as importâncias relativas às transferências 
financeiras, a título de participação das autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar 
neste último orçamento, não podem ultrapassar as constantes do Orçamento do Estado em 
vigor, atualizadas com base na taxa de inflação prevista; 

d) As importâncias relativas aos empréstimos só podem ser consideradas no orçamento depois da 
sua contratação, independentemente da eficácia do respetivo contrato; 

e) As importâncias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o pessoal que 
ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissão de serviço, tendo em conta o índice salarial 
que o funcionário atinge no ano a que o orçamento respeita, por efeitos da progressão de 
escalão na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a termo certo ou cujos contratos 
ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados no momento 
da elaboração do orçamento; 

f) No orçamento inicial, as importâncias a considerar nas rubricas ‘Remunerações de pessoal’ 
devem corresponder à da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base na taxa 
de inflação prevista, se ainda não tiver sido publicada a tabela correspondente ao ano a que o 
orçamento respeita. 

Ponto 3.3.2 

A taxa de inflação a considerar para efeitos das atualizações previstas nas alíneas c) e f) do n.º 3.3.1 é a 
constante do Orçamento do Estado em vigor, podendo ser utilizada a que se encontra na proposta de lei 
do Orçamento do Estado para o ano a que respeita o orçamento autárquico, se esta for conhecida. 

A atividade financeira da autarquia é desenvolvida, também, com respeito pelos seguintes princípios 
gerais, os quais serão aplicáveis em 2018 com as devidas adaptações às diversas atividades do setor 
local: 

1. Princípio da legalidade; 

2. Princípio da estabilidade orçamental; 

3. Princípio da autonomia financeira; 

4. Princípio da transparência; 

5. Princípio da solidariedade nacional recíproca; 

6. Princípio da equidade intergeracional; 

7. Princípio da justa repartição dos recursos públicos entre o Estado e as autarquias; 

8. Princípio da coordenação entre finanças locais e finanças do Estado. 

Simultaneamente, é de tomar em atenção algumas regras gerais para que uma despesa, ao ser efetuada 
pela junta, seja devidamente considerada como uma despesa pública: 

1. A autorização de despesas fica sujeita à verificação dos seguintes requisitos: 

a) Conformidade legal; 

b) Regularidade Financeira; 
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c) Economia, eficiência e eficácia. 

2. Por conformidade legal entende-se a prévia existência de lei que autorize a despesa, 
dependendo a regularidade financeira da inscrição orçamental, correspondente cabimento e 
adequada classificação da despesa. 

Na autorização de despesas ter-se-á em vista a obtenção do máximo rendimento com o mínimo de 

dispêndio, tendo em conta a utilidade e prioridade. 

Uma das regras orçamentais – a de Equilíbrio orçamental – determina que os orçamentos das 
autarquias devem prever as receitas necessárias para cobrir todas as despesas e têm que observar que a 
receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual à despesa corrente. 

2.3. Normas de execução orçamental obrigatórias 

Dada a importância que assume os trabalhos de execução do orçamento, é de conveniência 

continuar a expor algumas das regras no que respeita à execução orçamental estabelecidas no 

POCAL: 

2.3.4 - Execução orçamental 

 

2.3.4.1 - Os mapas de execução orçamental das despesas e das receitas articulam-se com o de 

fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma sintética todo o processo de realização das 

despesas e de arrecadação das receitas. 

2.3.4.2 - Na execução do orçamento das autarquias locais devem ser respeitados os seguintes 

princípios e regras: 

a) As receitas só podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscrição 

orçamental adequada; 

b) A cobrança de receitas pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores inscritos 

no orçamento; 

c) As receitas liquidadas e não cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas 

pelas correspondentes rubricas do orçamento do ano em que a cobrança se efetuar; 

d) As despesas só podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de 

serem legais, estiverem inscritas no orçamento e com dotação igual ou superior ao 

cabimento e ao compromisso, respetivamente; 

e) As dotações orçamentais da despesa constituem o limite máximo a utilizar na sua 

realização; 

f) As despesas a realizar com a compensação em receitas legalmente consignadas podem 

ser autorizadas até à concorrência das importâncias arrecadadas; 
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g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que 

respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e não pagos 

até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orçamento que 

estiver em vigor no momento em que se proceda ao seu pagamento; 

h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alínea g) no prazo 

improrrogável de três anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o 

crédito; 

i) Os serviços, no prazo improrrogável definido na alínea anterior, devem tomar a 

iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e não pagos, sempre que não seja 

imputável ao credor a razão do não pagamento. 

2.3.4.3 - Em caso de reconhecida necessidade poderá ser autorizada a constituição de fundos de 

maneio, correspondendo a cada um uma dotação orçamental, visando o pagamento de 

pequenas despesas urgentes e inadiáveis. 

Cada um destes fundos tem de ser regularizado no fim de cada mês e saldado no fim do ano, 

não podendo conter em caso algum, despesas não documentadas. 

2.3.4.4 - O mapa de fluxos de caixa apresenta os recebimentos e pagamentos associados à 

execução do orçamento e às demais operações que afetam a tesouraria, evidenciando ainda os 

saldos iniciais e finais. 

Compete ao órgão executivo, em geral, e ao seu presidente, em particular, a execução do orçamento, 

uma vez que lhe cabe a orientação e coordenação da ação autárquica e a superintendência na execução 

das deliberações do órgão executivo, competindo-lhe submeter a este órgão as propostas necessárias 

para a execução orçamental, cujo processo encerra grande diversidade de funções técnico-

administrativas da competência das responsáveis funcionais referidas no sistema de controlo interno. 

São os órgãos executivos que têm a competência de avaliar a oportunidade dos projetos a levar a cabo, 

a sua rentabilidade económico-social e a responsabilidade de controlar todo o processo de execução 

económico-financeira. 

Os responsáveis funcionais que preparam o orçamento têm um papel de relevo no acompanhamento 
e controlo da função financeira da autarquia dentro do quadro legal estabelecido, cujos 
procedimentos gerais orientadores da execução orçamental, devem dispor das normas inscritas no 
sistema de controlo interno. É de notar que os responsáveis funcionais pela contabilidade viram 
acrescidas as suas responsabilidades com a publicação da Lei n.º 8/2012, de 21 de fevereiro – Lei dos 
Compromissos e Pagamentos em Atraso, cujo conteúdo total deve merecer a máxima atenção nas 
diversas fases de execução orçamental. 
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3 – Dados sobre a execução orçamental das receitas e despesas desde 2014 a 
outubro de 2019 

Para confrontarmos as taxas de execução orçamental das receitas e das despesas entre o orçamento 

inicial e o orçamento corrigido desde o início do último mandato até à execução final de outubro do 

atual exercício, apresentamos na página seguinte o mapa dos valores executados e taxas de execução 

segundo o orçamento inicial e o orçamento corrigido.  

  3.1 – Mapa  dos valores executados e taxas de execução segundo o orçamento inicial e o 
orçamento corrigido 

 

EXERCÍCIO EXECUTADO

2014 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

354 490,74 342 276,69 103,57% 411 086,49 86,23%

DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

347 853,51 342 276,69 101,63% 411 086,49 84,62%

2015 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

347 666,79 343 078,17 101,34% 415 164,52 83,74%

DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

316 706,80 343 078,17 92,31% 415 164,52 76,28%

2016 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

389 098,72 351 320,47 110,75% 470 451,17 82,71%

DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

365 458,69 351 320,47 104,02% 470 451,17 77,68%

2017 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

392 424,76 395 153,26 99,31% 523 087,31 75,02%

DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

374 489,55 395 153,26 94,77% 523 087,31 71,59%

2018 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

416 251,96 387 561,05 107,40% 571 481,28 72,84%

DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

376 467,74 387 561,05 97,14% 571 481,28 65,88%

2019 RECEITAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

(ATÉ 31 403 667,46 405 075,09 99,65% 652 357,04 61,88%

DE OUTUBRO) DESPESAS Orçamentado Taxa de execução Orçamentado Taxa de execução 

329 291,34 405 075,09 81,29% 652 357,04 50,48%

EXECUÇÃO ORÇAMENTAL DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 
OBSERVAÇÃO  DE CADA EXERCÍCIO DE 2014 A 31/OUTUBRO/2019

ORÇAMENTO INICIAL ORÇAMENTO CORRIGIDO
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4 – Elementos técnicos de análise das Grandes Opções do Plano e Orçamento 

4.1 – GRANDES OPÇÕES DO PLANO 

4.1.1 - Nota às Grandes Opções do Plano 

A caracterização da freguesia como átomo originário do tecido autárquico pressupõe o correto 
conhecimento, face à legislação em vigor, do enquadramento das suas atribuições, do âmbito de 
atuação e dos domínios em que pode intervir. 

Em face do exposto, seguem os instrumentos para apreciação e votação da Assembleia de Freguesia, os 
quais, construídos com realismo e rigor técnico possíveis, obedecem às nomenclaturas da classificação 
funcional. 

Os mapas das grandes opções do plano contêm todas as despesas, sejam de investimento ou não, que 
concorram de forma articulada e complementar para o conjunto dos objetivos e programas delineados 
pelas autarquias, já que as despesas realizadas numa autarquia são todas elas relevantes, 
independentemente da sua natureza e valor. 

 

4.1.2 - Síntese das despesas segundo a classificação funcional 

Com dados extraídos dos mapas compostos por elementos de apresentação obrigatória, construímos, a 
exemplo do exercício anterior, o mapa-resumo e a representação gráfica, expostos a seguir, que 
contêm, no essencial, as realizações e atividades que constam dos planos de investimentos e de ações 
diversas.
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P.P.I. P.P.A TOTAL

Códigos

Funcional

1 FUNÇÕES GERAIS 9 920,00 € 115 019,04 € 124 939,04 € 28,54%

1.1.0. Serviços gerais de administração pública 9 920,00 € 115 019,04 € 124 939,04 € 28,54%

1.1.1. Administração geral 9 920,00 € 115 019,04 € 124 939,04 € 28,54%

Pessoal 0,00 € 59 250,30 € 59 250,30 € 13,53%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 53 596,74 € 53 596,74 € 12,24%
Juros e outros encargos 0,00 € 750,00 € 750,00 € 0,17%
Transferências 0,00 € 70,00 € 70,00 € 0,02%

Outras despesas correntes 0,00 € 1 352,00 € 1 352,00 € 0,31%

Equipamento Administrativo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Outros investimentos 9 920,00 € 0,00 € 9 920,00 € 2,27%

2 FUNÇÕES SOCIAIS 3 676,00 € 175 504,05 € 179 180,05 € 40,93%

2.1.0. Educação 2 131,00 € 2 838,00 € 4 969,00 € 1,14%

2.1.1. Ensino não superior 2 131,00 € 2 838,00 € 4 969,00 € 1,14%

Reparação nas escolas 0,00 € 28,00 € 28,00 € 0,01%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Investimentos 2 131,00 € 0,00 € 2 131,00 € 0,49%

Transferências 0,00 € 2 810,00 € 2 810,00 € 0,64%

2.2.0 Saúde 0,00 € 6 808,00 € 6 808,00 € 1,56%

2.2.1 Serviços Individuais de Saúde 0,00 € 6 808,00 € 6 808,00 € 1,56%

Assistência na doença 0,00 € 6 808,00 € 6 808,00 € 1,56%

2.3.0. Segurança e Acção Social 1,00 € 44 831,68 € 44 832,68 € 10,24%

2.3.1. Segurança social 0,00 € 42 986,68 € 42 986,68 € 9,82%

Encargos sociais obrigatórios 0,00 € 42 986,68 € 42 986,68 € 9,82%

2.3.2. Acção Social 1,00 € 1 845,00 € 1 846,00 € 0,42%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 1 824,00 € 1 824,00 € 0,42%

Juros e outros encargos 0,00 € 21,00 € 21,00 € 0,00%

Transferências 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Investimentos 1,00 € 0,00 € 1,00 € 0,00%

2.4.0. Habitação e serviços colectivos 1 522,00 € 113 729,37 € 115 251,37 € 26,33%

2.4.6. Protecção meio ambiente e cons. da natureza 1 522,00 € 113 729,37 € 115 251,37 € 26,33%

Pessoal 0,00 € 83 434,24 € 83 434,24 € 19,06%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 28 479,85 € 0,00 € 0,00%

Juros e outros encargos 0,00 € 20,00 € 0,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 1 685,28 € 1 685,28 € 0,38%

Investimentos 1 522,00 € 110,00 € 1 632,00 € 0,37%

2.5.0. Serviços culturais, recreativos e religiosos 22,00 € 7 297,00 € 7 319,00 € 1,67%

2.5.1. Cultura 1,00 € 2 712,00 € 2 713,00 € 0,62%

Pessoal 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Aquisição bens e serviços 0,00 € 2 712,00 € 2 712,00 € 0,62%

Transferências 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Investimentos 1,00 € 0,00 € 1,00 € 0,00%

2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 21,00 € 4 585,00 € 4 606,00 € 1,05%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 3 583,00 € 3 583,00 € 0,82%

Transferências 0,00 € 1 000,00 € 1 000,00 € 0,23%

Outras despesas correntes 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%

Investimentos 21,00 € 0,00 € 21,00 € 0,00%

3 FUNÇÕES ECONÓMICAS 64 216,00 € 69 441,00 € 133 657,00 € 30,53%

3.3.0. Transportes e comunicações 9 540,00 € 0,00 € 9 540,00 € 2,18%

3.3.1. Tansportes rodoviários 9 540,00 € 0,00 € 9 540,00 € 2,18%

Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Parques e Jardins 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Sinalização, trânsito e toponímia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Abrigos de passageiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Outros investimentos 9 540,00 € 0,00 € 9 540,00 € 2,18%

3.5.0. Outras Funções Económicas 54 676,00 € 69 441,00 € 124 117,00 € 28,35%

Pessoal 0,00 € 52 488,00 € 52 488,00 € 11,99%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 16 940,00 € 16 940,00 € 3,87%

Juros e outros encargos 0,00 € 11,00 € 11,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%

Investimentos 54 676,00 € 0,00 € 54 676,00 € 12,49%

77 812,00 € 359 964,09 € 437 776,09 € 100,00%

Estrutura

4.1.2 GRANDES OPÇÕES DO PLANO PARA 2020 - SEGUNDO A CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL

TOTAIS

OBJECTIVOS

DESIGNAÇÃO Investimento Diversos GERAL
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4.1.3 - Plano plurianual de investimentos 

Este plano é um instrumento de caráter previsional dos investimentos que é elaborado em articulação 

com o orçamento e, durante a sua execução, este princípio terá que ser sempre observado. 

Trata-se de um documento com um horizonte móvel de quatro anos que inclui todos os projetos e ações 

a realizar no âmbito dos objetivos estabelecidos pela autarquia e que explicita a respetiva previsão de 

despesas orçamentais a realizar por investimentos. 

Em ambos os planos, pode-se perspetivar por um lapso de tempo superior a um ano, planeando a 

atuação da autarquia por um período mais dilatado, por exemplo, correspondente a um mandato. 

Trata-se de uma medida de gestão a adotar, quando se disponha de condições para tal, pois permitirá 

que a programação financeira da autarquia se torne menos problemática quando se tem um horizonte 

temporal mais alargado, uma vez que possibilita a escolha mais adequada das fontes de financiamento.  

Sendo aprovado, conjuntamente com o orçamento, pela Assembleia de Freguesia, ao longo da sua 

execução durante o próximo ano económico, da responsabilidade do órgão executivo, torna-se, por 

vezes, necessário introduzir novos projetos que não estavam previstos aquando da sua elaboração. 

Neste caso, o executivo elabora uma revisão ao plano e apresenta-a ao órgão deliberativo para 

aprovação.  

Por outro lado, quando se verificar a necessidade de transferir verbas afetas a um determinado projeto 
para outro, o plano carece apenas, tal como o orçamento, de uma alteração, da competência exclusiva 
do Executivo. 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010100 Serviços Gerais de administração 

pública 

 0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010101 Administração geral  0,00  0,00  0,00  0,00  9 920,00  9 920,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  15 703,54 

010101 010300 

0701070000 

0107 

01 

Equipamento de informática A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 01/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0701080000 

0107 

02 

Software Informático A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0701099900 

0107 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0701159901 

0107 

04 

Outros Investimentos - Obras em 

Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0701060100 

0107 

05 

Material de transporte - Grandes 

reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0702050100 

0107 

06 

Rendas de locação financeira - 

Material de transporte 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  4 100,00  4 100,00  0,00  293,92  0,00  0,00  5 489,62  9 883,54 

010101 020000 

0701070000 

0207 

01 

Equipamento de informática A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

010101 020000 

0701080000 

0207 

02 

Software Informático A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

010101 020000 

0701090100 

0207 

03 

Compra de equipamento 
administrativo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

010101 020000 

0701099900 

0207 

04 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  700,00  700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  700,00 

010101 020000 

0701159901 

0207 

05 

Outros Investimentos - Obras em 

Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

1 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010101 020000 

0701060100 

0207 

06 

Material de transporte - Grandes 

reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 020000 

0701159902 

0207 

07 

Outros Investimentos- Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020000 Funções sociais  0,00  0,00  0,00  0,00  3 676,00  3 676,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 676,00 

020100 Educação  0,00  0,00  0,00  0,00  2 131,00  2 131,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 131,00 

020101 Ensino não superior  0,00  0,00  0,00  0,00  2 131,00  2 131,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 131,00 

020101 030000 

0701030501 

0307 

04 

Escolas da Freguesia -Obras em 

Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

020101 030000 

0701030502 

0307 

15 

Escolas da Freguesia - Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  20,00  20,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  20,00 

020101 030000 

0701030503 

0307 

16 

Outros Espaços Escolares - Obras 

em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020101 030000 

0701030504 

0307 

17 

Outros Espaços Escolares - 
Investimentos 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020101 050000 

0701150201 

0507 

01 

Outros Investimentos - Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020300 Segurança e acção socias  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 Acção Social  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 050000 

0701150301 

0507 

02 

Outros Investimentos - Ação Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020400 Habitação e serviços colectivos  0,00  0,00  0,00  0,00  1 522,00  1 522,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 522,00 

020406 Portecção do meio ambiente e 
conservação da natureza 

 0,00  0,00  0,00  0,00  1 522,00  1 522,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 522,00 

020406 040000 

0701110000 

0407 

01 

Ferramentas e Utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 500,00  1 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 500,00 

020406 040000 

0701159902 

0407 

02 

Outros Investimentos - Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

2 
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Proj 
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 2020  

020406 040000 

0702050100 

0407 

03 

Locação Financeira (Capital) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0702079900 

0407 

04 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0701159901 

0407 

06 

Outros Investimentos - Obras em 
Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020500 Serviços culturais, recreativos e 

religiosos 

 0,00  0,00  0,00  0,00  22,00  22,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  22,00 

020501 Cultura  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0701150401 

0607 

01 

Outros Investimentos - Cultura A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 Desporto recreio e lazer  0,00  0,00  0,00  0,00  21,00  21,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  21,00 

020502 030000 

0701030201 

0307 

03 

Apoio conservação /construção de 
instalações desportivas - Obras em 
Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 030000 

0701030202 

0307 

09 

Apoio conservação/construção de 
instalações desportivas - Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0701150501 

0607 

02 

Outros Investimentos - Desportos e 

Tempos Livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030000 Funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  64 216,00  64 216,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  64 216,00 

030300 Transportes e comunicações  0,00  0,00  0,00  0,00  9 540,00  9 540,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9 540,00 

030301 Transportes rodoviários  0,00  0,00  0,00  0,00  9 540,00  9 540,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9 540,00 

030301 030000 

0701040101 

0307 

05 

Rede Viária - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 500,00  2 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 500,00 

030301 030000 

0701040501 

0307 

06 

Parques e Jardins - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 500,00  3 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 500,00 

030301 030000 

0703060101 

0307 

12 

Abrigos de Passageiros - Obras em 
Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030301 030000 

0701060100 

0307 

13 

Material de transporte - Grandes 

reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 
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030301 030000 

0701040102 

0307 

18 

Rede Viária - Investimento A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030301 030000 

0701040502 

0307 

19 

Parques e Jardins - Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030301 030000 

0701040902 

0307 

20 

Sinalização, Trânsito e Toponímia - 
Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030301 030000 

0701159901 

0307 

21 

Outros Investimentos - Obras em 

Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030301 030000 

0701159902 

0307 

22 

Outros Investimentos - Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030301 030000 

0703060102 

0307 

23 

Abrigos de Passageiros - 

Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030301 030000 

0703069901 

0307 

24 

Outros - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030301 030000 

0703069902 

0307 

25 

Outros - Investimento A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030301 030000 

0701040901 

0307 

07 

Sinalização, Trânsito e Toponímia - 
Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 500,00  2 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 500,00 

030301 040000 

0701060100 

0407 

05 

Material de transporte - Grandes 

reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030500 Outras funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  54 676,00  54 676,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  54 676,00 

030500 030000 

0701030101 

0307 

01 

Sede/Armazém - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50 000,00  50 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50 000,00 

030500 030000 

0701030102 

0307 

02 

Sede/Armazém - Investimento A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030500 030000 

0701110000 

0307 

08 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

030500 030000 

0702050100 

0307 

10 

Locação Financeira (capital) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 616,00  3 616,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 616,00 

030500 030000 

0702079900 

0307 

11 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 
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Proj 
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Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 
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Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

  

 83 595,54  5 489,62  0,00  0,00  293,92  0,00  77 812,00  77 812,00 Total Geral   (Sub Total)       

A - Administração direta 
E- Empreitadas 
O - Fornecimento e outras 

AC - Administração Central 
AA - Administração Autárquica 
FC - Fundos Comunitários 

0 - Não iniciada 
1 - Com projeto técnico 
2 - Adjudicada 
3 - Execução física até 50% 
4 - Execução física superior a 50% 

Legenda: (1) Forma de Realização (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execução 

5 



JUNTA DE FREGUESIA DE SADO 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2020 
 

 
 

25 

4.1.4 - Plano plurianual das ações mais relevantes  

Para possibilitar a inserção de atividades no plano plurianual que não se inscrevem em despesas com 

investimentos, foi, entretanto, criado um modelo de documento com esta designação, onde, 

obviamente, podemos e devemos referir todas as atividades que se enquadrem nos objetivos de uma 

autarquia, pois nenhuma delas é irrelevante, mesmo que constituam atividades-meio. 

Dele constam todas despesas de natureza diversa das de investimentos, conforme mapas analíticos 
expostos nas páginas seguintes. 



Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010100 Serviços Gerais de administração 

pública 

 0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010101 Administração geral  0,00  0,00  0,00  0,00  115 019,04  115 019,04  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  115 312,96 

010101 010300 

0101010100 

0101 

01 

Meio Tempo - Presidente A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  8 560,00  8 560,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8 560,00 

010101 010300 

0101010200 

0101 

02 

Compensação mensal 

Secretário/Tesoureiro 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 276,00  5 276,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 276,00 

010101 010300 

0102040000 

0101 

03 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0102130200 

0101 

04 

Senhas de Presença - Assembleia de 

Freguesia 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  618,30  618,30  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  618,30 

010101 010300 

0102139900 

0101 

05 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0103090100 

0101 

07 

Seguro de acidentes no trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0103010100 

0101 

08 

Comparticipação para o serviço 

nacional de saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  12,00  12,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  12,00 

010101 010300 

0201020101 

0102 

01 

Gasolina da viatura utilizada pelo 

Executivo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0201020201 

0102 

02 

Gasóleo viatura utilizada pelo 
Executivo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0201029900 

0102 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0201120100 

0102 

04 

Peças viaturas - Executivo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

1 
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010101 010300 

0201150100 

0102 

05 

Aquisição de prémios e ofertas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0201180000 

0102 

06 

Livros e documentação técnica A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0201190000 

0102 

07 

Artigos honoríficos e de decoração A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5,00  5,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5,00 

010101 010300 

0201219900 

0102 

08 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  40,54  40,54  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  40,54 

010101 010300 

0202030100 

0102 

09 

Reparações e serviços viatura 

utilizada Executivo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  610,00  610,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  610,00 

010101 010300 

0202030200 

0102 

10 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202090200 

0102 

11 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 010300 

0202099900 

0102 

12 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5,00  5,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5,00 

010101 010300 

0202100100 

0102 

13 

Portagens / estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  360,00  360,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  360,00 

010101 010300 

0202100200 

0102 

14 

Subsídio de transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 010300 

0202109900 

0102 

15 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202110000 

0102 

16 

Representação dos serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

010101 010300 

0202120100 

0102 

17 

Seguro automóvel viatura utilizada 

Executivo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  835,20  835,20  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  835,20 

010101 010300 

0202120300 

0102 

18 

Outros Seguros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  654,00  654,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  654,00 

010101 010300 

0202140100 

0102 

19 

TOC A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 960,00  5 960,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 960,00 

010101 010300 

0202140200 

0102 

20 

Jurísta A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  7 350,00  7 350,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7 350,00 

010101 010300 

0202149900 

0102 

21 

Outros estudos, projectos e 

consultadorias 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 
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010101 010300 

0202150000 

0102 

22 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202160000 

0102 

23 

Seminários, exposições e similares A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202170100 

0102 

24 

Publicação anúncios diversos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

010101 010300 

0202179900 

0102 

25 

Outros da publicidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202200200 

0102 

26 

Boletim Informativo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 600,00  1 600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 600,00 

010101 010300 

0202200300 

0102 

27 

Trabalhos fotográficos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202209900 

0102 

28 

Outros trabalhos especializados A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0202220100 

0102 

29 

Higiéne e Segurança no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0202229900 

0102 

30 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0202259900 

0102 

31 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  4 200,00  4 200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4 200,00 

010101 010300 

0202240100 

0102 

32 

Encargos de cobrança de receitas - 

IMI 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 01/12/2020  0  0,00  600,00  600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  600,00 

010101 010300 

0305029900 

0103 

01 

Outros juros e encargos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

010101 010300 

0405010501 

0104 

01 

Quotas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0405010599 

0104 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0407010100 

0104 

03 

Transferências para instituições sem 
fins lucrativos 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 010300 

0602030100 

0106 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  420,00  420,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  420,00 

010101 010300 

0602030501 

0106 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 
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010101 010300 

0602030502 

0106 

03 

Quotas /ANFRE A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  720,00  720,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  720,00 

010101 010300 

0602010200 

0106 

04 

Reembolso do imposto A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0101040101 

0201 

01 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  21 390,00  21 390,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  21 390,00 

010101 020000 

0101040102 

0201 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040201 

0201 

03 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040202 

0201 

04 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040301 

0201 

05 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040302 

0201 

06 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040401 

0201 

07 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040402 

0201 

08 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101060100 

0201 

09 

Pessoal em funções /Incerto A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  8 210,00  8 210,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8 210,00 

010101 020000 

0101060200 

0201 

10 

Alterações obrigatórias de 

posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101060300 

0201 

11 

Alterações facultativas de 

posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101060400 

0201 

12 

Recrutamento de pessoal para novos 

posto de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101070000 

0201 

13 

Pessoal em regime de tarefa ou 
avença 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101080000 

0201 

14 

Pessoal aguardando aposentação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101090100 

0201 

15 

Pessoal destacado - 
estagiários/Contrato Emprego e 

Inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 
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010101 020000 

0101090200 

0201 

16 

Outro pessoal em qualquer outra 

situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101120000 

0201 

17 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101130101 

0201 

18 

Subsídio refeição pessoal transitado 
de anterior nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 520,00  2 520,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 520,00 

010101 020000 

0101130102 

0201 

19 

Subsidio refeição pessoal a contrato 

por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101130103 

0201 

20 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

termo certo/Incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 270,00  1 270,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 270,00 

010101 020000 

0101130201 

0201 

21 

Subsídio refeição pessoal em 

Qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101140101 

0201 

22 

Subsídio de férias e de natal pessoal 
transitado de anterior nomeação 
definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 570,00  3 570,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 570,00 

010101 020000 

0101140102 

0201 

23 

Subsídio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101140103 

0201 

24 

Subsídio de férias e de natal pessoal 
a contrato por termo certo/Incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 370,00  1 370,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 370,00 

010101 020000 

0101140201 

0201 

25 

Pessoal em qualquer outra situação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101150000 

0201 

26 

Remunerações por doença e 

maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102020000 

0201 

27 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0102040000 

0201 

28 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102050000 

0201 

29 

Abono para falhas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 040,00  1 040,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 040,00 

010101 020000 

0102060100 

0201 

30 

Orientação estágio profissional A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102060200 

0201 

31 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102070000 

0201 

32 

Colaboração técnica e especializada A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

5 



 

Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010101 020000 

0102120000 

0201 

33 

Indemnizações por cessação de 

funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102130100 

0201 

34 

Prémios de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102139900 

0201 

35 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0103030000 

0201 

40 

Subsídio familiar a criança e jovens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  600,00  600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  600,00 

010101 020000 

0103040000 

0201 

41 

Outras prestações familiares A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0103090100 

0201 

46 

Seguro de acidentes no trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  365,00  365,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  365,00 

010101 020000 

0102140100 

0201 

48 

Trabalho prestado em dias de 
descanço semanal, descanço 
complementar e em feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

010101 020000 

0201020101 

0202 

01 

Combustível da viatura utilizada pelo 

pessoal Secretaria 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201020201 

0202 

02 

Gasóleo viatura utilizada pelo pessoal 
Secretaria 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201029900 

0202 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201040100 

0202 

04 

Aquisição de Materiais de Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 

010101 020000 

0201080000 

0202 

05 

Material de escritório A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 700,00  1 700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 700,00 

010101 020000 

0201110000 

0202 

06 

Material de consumo clínico A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 020000 

0201120100 

0202 

07 

Peças viaturas - Secretaria A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201180000 

0202 

08 

Livros e documentação técnica A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  80,00  80,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  80,00 

010101 020000 

0201190000 

0202 

09 

Artigos honoríficos e de decoração A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201210100 

0202 

10 

Assinatura de jornais diversos e 

outros 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 
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Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 
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Proj 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010101 020000 

0201219900 

0202 

11 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  201,00  201,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  201,00 

010101 020000 

0202010100 

0202 

12 

Consumo de electricidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 500,00  1 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 500,00 

010101 020000 

0202010200 

0202 

13 

Consumo de água A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 020000 

0202030100 

0202 

14 

Reparações e serviços viatura 

utilizada Secretaria 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202030200 

0202 

15 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202090100 

0202 

16 

Fixas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 020000 

0202090200 

0202 

17 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  400,00  400,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  400,00 

010101 020000 

0202090300 

0202 

18 

Internet A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 020000 

0202090400 

0202 

19 

CTT A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 020000 

0202099900 

0202 

20 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202100100 

0202 

21 

Portagens / estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202100200 

0202 

22 

Subsídio de transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 020000 

0202100300 

0202 

23 

Passes Sociais /Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202109900 

0202 

24 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202120100 

0202 

25 

Seguro automóvel viatura utilizada 
Secretaria 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202120200 

0202 

26 

Seguro das instalações de Serviço A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 600,00  1 600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 600,00 

010101 020000 

0202150000 

0202 

27 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 
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Proj 
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FREGUESIA DO SADO 

 2020  

010101 020000 

0202170100 

0202 

28 

Anúncios obrigatórios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 020000 

0202179900 

0202 

29 

Outros anúncios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202190100 

0202 

30 

Assistência técnica laser cores A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  6 700,00  6 700,00  0,00  293,92  0,00  0,00  0,00  6 993,92 

010101 020000 

0202190200 

0202 

31 

Assistência técnica software A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10 000,00  10 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10 000,00 

010101 020000 

0202190300 

0202 

32 

Assistência técnica hardware A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 350,00  3 350,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 350,00 

010101 020000 

0202199900 

0202 

33 

Outras Assistências Técnicas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 100,00  1 100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 100,00 

010101 020000 

0202209900 

0202 

34 

Outros trabalhos especializados A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202220100 

0202 

35 

Higiéne e Segurança no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

010101 020000 

0202229900 

0202 

36 

Outros da saúde A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202259900 

0202 

37 

Outras prestações de serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 100,00  1 100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 100,00 

010101 020000 

0305020100 

0203 

01 

Juros de pagamentos fora de prazo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 

010101 020000 

0305029900 

0203 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0602030100 

0206 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0602030400 

0206 

02 

Serviços bancários A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0602030501 

0206 

03 

Outras Despesas Correntes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 030000 

0102140100 

0301 

43 

Trabalho prestado em dias de 
descanço semanal, descanço 

complementar e em feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

010101 040000 

0102140100 

0401 

44 

Trabalho prestado em dias de 
descanço complementar e em 

feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 
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020000 Funções sociais  0,00  0,00  0,00  0,00  175 504,05  175 504,05  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  175 504,05 

020100 Educação  0,00  0,00  0,00  0,00  2 838,00  2 838,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 838,00 

020101 Ensino não superior  0,00  0,00  0,00  0,00  2 838,00  2 838,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 838,00 

020101 050000 

0201150100 

0502 

02 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Educação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  15,00  15,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  15,00 

020101 050000 

0201200100 

0502 

05 

Material de educação, cultura e 

recreio 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0201210300 

0502 

06 

Outros bens Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202030200 

0502 

09 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202250100 

0502 

10 

Outros Serviços - Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020101 050000 

0407010100 

0504 

01 

Instituições sem fins lucrativos - 
Educação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020101 050000 

0407010200 

0504 

02 

Escolas - Transferências para 

expediente e limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 800,00  2 800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 800,00 

020200 Saúde  0,00  0,00  0,00  0,00  6 808,00  6 808,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6 808,00 

020201 Serviços individuais de saúde  0,00  0,00  0,00  0,00  6 808,00  6 808,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6 808,00 

020201 020000 

0103010100 

0201 

36 

Comparticipação para o serviço 

nacional de saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  700,00  700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  700,00 

020201 020000 

0103010200 

0201 

37 

Comparticipação para os serviços 

sociais da C.M.S. 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  740,00  740,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  740,00 

020201 020000 

0103019900 

0201 

38 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020201 020000 

0103020100 

0201 

39 

Reembolsos a funcionários (ADSE) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020201 020000 

0103050100 

0201 

42 

Assistência na doença dos 

funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 
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020201 030000 

0103010200 

0301 

34 

Comparticipação para os serviços 

sociais da C.M.S. 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  370,00  370,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  370,00 

020201 030000 

0103020100 

0301 

35 

Reembolsos a Funcionários (ADSE) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020201 030000 

0103050100 

0301 

36 

Assistência na doença dos 
funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020201 030000 

0103010100 

0301 

42 

Comparticipação para o serviço 

nacional de saúde 

A  0,00  10,00  0,00 Executivo 11/11/2020 11/11/2020  0  0,00  1 144,00  1 144,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 144,00 

020201 040000 

0103010200 

0401 

34 

Comparticipação para os serviços 

sociais da C.M.S. 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  370,00  370,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  370,00 

020201 040000 

0103020100 

0401 

35 

Reembolsos a funcionários (ADSE) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020201 040000 

0103050100 

0401 

38 

Assistência na doença dos 

funcionários (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020201 040000 

0103010100 

0401 

45 

comparticipação para o serviço 

nacional de saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 780,00  2 780,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 780,00 

020300 Segurança e acção socias  0,00  0,00  0,00  0,00  44 831,68  44 831,68  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  44 831,68 

020301 Segurança social  0,00  0,00  0,00  0,00  42 986,68  42 986,68  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  42 986,68 

020301 010300 

0103050300 

0101 

06 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 029,68  2 029,68  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 029,68 

020301 020000 

0103050201 

0201 

43 

Caixa Geral de Aposentações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 990,00  5 990,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 990,00 

020301 020000 

0103050202 

0201 

44 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 350,00  2 350,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 350,00 

020301 020000 

0103050300 

0201 

45 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 020000 

0103109900 

0201 

47 

Outras despesas de Segurança 
Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 030000 

0103050201 

0301 

37 

Caixa Geral de Aposentações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 800,00  2 800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 800,00 

020301 030000 

0103050202 

0301 

38 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10 810,00  10 810,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10 810,00 
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020301 030000 

0103050300 

0301 

39 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 030000 

0103109900 

0301 

41 

Outras despesas de Segurança 

Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0101080000 

0401 

14 

Pessoal aguardando aposentação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0103050201 

0401 

39 

Caixa Geral de Aposentações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 700,00  2 700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 700,00 

020301 040000 

0103050202 

0401 

40 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  16 300,00  16 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  16 300,00 

020301 040000 

0103050300 

0401 

41 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0103109900 

0401 

43 

Outras despesas de Segurança 

Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 Acção Social  0,00  0,00  0,00  0,00  1 845,00  1 845,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 845,00 

020302 050000 

0201040100 

0502 

01 

Aquisição de Materiais de Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 050000 

0201150200 

0502 

03 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Acção Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020302 050000 

0201150300 

0502 

04 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Festa do Idoso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020302 050000 

0201210400 

0502 

07 

Outros bens - Acção Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020302 050000 

0201210500 

0502 

08 

Outros bens - Festa do Idoso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 050000 

0202250200 

0502 

11 

Outros serviços - Acção Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  801,00  801,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  801,00 

020302 050000 

0202250300 

0502 

12 

Outros serviços - Festa do Idoso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020302 050000 

0202259900 

0502 

13 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  800,00  800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  800,00 

020302 050000 

0202250500 

0502 

14 

Outros - Feira de Sant'iago A  100,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

11 
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Proj 
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Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

020302 050000 

0407010300 

0504 

03 

Instituições sem fins lucrativos - 

Acção Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020302 050000 

0602030100 

0506 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020302 050000 

0602030501 

0506 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020400 Habitação e serviços colectivos  0,00  0,00  0,00  0,00  113 729,37  113 729,37  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  113 729,37 

020406 Portecção do meio ambiente e 

conservação da natureza 

 0,00  0,00  0,00  0,00  113 729,37  113 729,37  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  113 729,37 

020406 040000 

0101040101 

0401 

01 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  8 900,00  8 900,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8 900,00 

020406 040000 

0101040102 

0401 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  11 185,24  11 185,24  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  11 185,24 

020406 040000 

0101040201 

0401 

03 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040202 

0401 

04 

Pessoal a contrato por tempo 
indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040301 

0401 

05 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040302 

0401 

06 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040401 

0401 

07 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040402 

0401 

08 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101060100 

0401 

09 

Pessoal em funções /Incerto A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  30 490,00  30 490,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  30 490,00 

020406 040000 

0101060200 

0401 

10 

Alterações obrigatórias de 
posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101060300 

0401 

11 

Alterações facultativas de 
posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101060400 

0401 

12 

Recrutamento de pessoal para novos 

postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 
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020406 040000 

0101070000 

0401 

13 

Pessoal em regime de tarefa ou 

avença 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101090100 

0401 

15 

Pessoal destacado - 
estagiários/Contrato emprego 
inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101090200 

0401 

16 

Outro pessoal em qualquer outra 
situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101120000 

0401 

17 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101130101 

0401 

18 

Subsídio de refeição pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 300,00  1 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 300,00 

020406 040000 

0101130102 

0401 

19 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 800,00  3 800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 800,00 

020406 040000 

0101130103 

0401 

20 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

a termo certo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 050,00  5 050,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 050,00 

020406 040000 

0101130201 

0401 

21 

Subsídio de refeição pessoal em 

Qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 050,00  5 050,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 050,00 

020406 040000 

0101140101 

0401 

22 

Subsídio férias e natal pessoal 
pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 480,00  1 480,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 480,00 

020406 040000 

0101140102 

0401 

23 

Subsídio férias e natal pessoal a 

contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 820,00  3 820,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 820,00 

020406 040000 

0101140103 

0401 

24 

Subsídio de férias e de natal pessoal 

a contrato por termo certo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10 200,00  10 200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10 200,00 

020406 040000 

0101140201 

0401 

25 

Pessoal em qualquer outra situação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101150000 

0401 

26 

Remunerações por doença e 

maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102020000 

0401 

27 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  800,00  800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  800,00 

020406 040000 

0102040000 

0401 

28 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0102060100 

0401 

29 

Orientação estágio profissional A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0102060200 

0401 

30 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

13 



 

Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

020406 040000 

0102120000 

0401 

31 

Indemnizações por cessação de 

funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0102130100 

0401 

32 

Prémio de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102139900 

0401 

33 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0103030000 

0401 

36 

Subsídio familiar a criança e jovens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0103040000 

0401 

37 

Outras prestações familiares A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0103090100 

0401 

42 

Seguro de acidentes no trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 300,00  1 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 300,00 

020406 040000 

0201020102 

0402 

01 

Gasolina e máquinas diversas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

020406 040000 

0201020201 

0402 

02 

Gasóleo viaturas do sector da 

limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 300,00  2 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 300,00 

020406 040000 

0201029900 

0402 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0201040100 

0402 

04 

Aquisição de Materiais de Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  700,00  700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  700,00 

020406 040000 

0201070000 

0402 

05 

Vestuário e artigos pessoais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020406 040000 

0201120100 

0402 

06 

Peças viaturas - sector Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020406 040000 

0201170000 

0402 

07 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

020406 040000 

0201210200 

0402 

08 

Material de desgaste de oficina A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020406 040000 

0201219900 

0402 

09 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  5 000,00  5 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5 000,00 

020406 040000 

0202030100 

0402 

10 

Reparações e serviços viaturas 
utilizadas Sector Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  6 000,00  6 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6 000,00 

020406 040000 

0202030200 

0402 

11 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 
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020406 040000 

0202090200 

0402 

12 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 300,00  1 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 300,00 

020406 040000 

0202099900 

0402 

13 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0202100100 

0402 

14 

Portagens / estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202100200 

0402 

15 

Subsídio de transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202100300 

0402 

16 

Passes Sociais /Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020406 040000 

0202109900 

0402 

17 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0202120100 

0402 

18 

Seguro automóvel viaturas Sector 

Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 400,00  2 400,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 400,00 

020406 040000 

0202120300 

0402 

19 

Seguro responsabilidade civil 
laboração máquinas  - Sector 
Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202200101 

0402 

20 

Protocolos interesses comuns c/ 
Freguesias 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020406 040000 

0202220100 

0402 

21 

Higiéne e Segurança no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  786,85  786,85  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  786,85 

020406 040000 

0202229900 

0402 

22 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0202259900 

0402 

23 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  4 000,00  4 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4 000,00 

020406 040000 

0303050101 

0403 

01 

Juros de locação finaceira A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0305029900 

0403 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0406020100 

0404 

01 

Programas Ocupacionais -CEI e CEI+ A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 685,28  1 685,28  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 685,28 

020406 040000 

0602030100 

0406 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020406 040000 

0602030501 

0406 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

15 
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020500 Serviços culturais, recreativos e 

religiosos 

 0,00  0,00  0,00  0,00  7 297,00  7 297,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7 297,00 

020501 Cultura  0,00  0,00  0,00  0,00  2 712,00  2 712,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 712,00 

020501 060000 

0201040100 

0602 

02 

Aquisição de Materiais de Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0201150100 

0602 

03 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Cultura 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 200,00  1 200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 200,00 

020501 060000 

0201159900 

0602 

07 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Aniversário da Freguesia 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020501 060000 

0201200100 

0602 

08 

Material de educação, cultura e 

recreio 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0201210600 

0602 

09 

Outros bens - Cultura A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020501 060000 

0202259900 

0602 

19 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 30/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

020502 Desporto recreio e lazer  0,00  0,00  0,00  0,00  4 585,00  4 585,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4 585,00 

020502 060000 

0201030000 

0602 

01 

Munições, explosivos e artifícios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0201150200 

0602 

04 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Desporto e tempos livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0201150300 

0602 

05 

Prémios, condecorações e ofertas - 

25 de Abril 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 300,00  1 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 300,00 

020502 060000 

0201150400 

0602 

06 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Ofertas de Natal 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0201210700 

0602 

10 

Outros bens - Desporto e tempos 

livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0201210800 

0602 

11 

Outros bens - 25 de Abril A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  710,00  710,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  710,00 

020502 060000 

0201210900 

0602 

12 

Outros bens - Festas de Natal A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0201211000 

0602 

13 

Outros bens - Aniversário da 

Freguesia 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 
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020502 060000 

0202250400 

0602 

14 

Outros - 25 de Abril A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  501,00  501,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  501,00 

020502 060000 

0202250500 

0602 

15 

Outros - Feira de Sant'iago A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0202250600 

0602 

16 

Outros - Festa Moinho Maré da 
Mourisca 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0202250700 

0602 

17 

Outros - Festa de Natal A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

020502 060000 

0202250800 

0602 

18 

Outros - Colónia de Férias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

020502 060000 

0407010100 

0604 

01 

Transferências para instituições sem 

fins lucrativos 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

020502 060000 

0602030100 

0606 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0602030501 

0606 

02 

Outras Despesas Correntes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030000 Funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  69 441,00  69 441,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  69 441,00 

030500 Outras funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  69 441,00  69 441,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  69 441,00 

030500 020000 

0406020100 

0204 

01 

Programas Ocupacionais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0101040101 

0301 

01 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  8 860,00  8 860,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8 860,00 

030500 030000 

0101040102 

0301 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  11 245,00  11 245,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  11 245,00 

030500 030000 

0101040201 

0301 

03 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040202 

0301 

04 

Pessoal a contrato por tempo 
indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040301 

0301 

05 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040302 

0301 

06 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

17 
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030500 030000 

0101040401 

0301 

07 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040402 

0301 

08 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101060100 

0301 

09 

Pessoal em funções /Incerto A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  14 880,00  14 880,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  14 880,00 

030500 030000 

0101060200 

0301 

10 

Alterações obrigatórias de 

posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101060300 

0301 

11 

Alterações facultativas de 

posicionamento remuneratório 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101060400 

0301 

12 

Recrutamento de pessoal para novos 

postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101070000 

0301 

13 

Pessoal em regime de tarefa ou 

avença 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101080000 

0301 

14 

Pessoal aguardando aposentação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101090100 

0301 

15 

Pessoal destacado - 
estagiários/Contrato emprego 

inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101090200 

0301 

16 

Outro pessoal em qualquer outra 

situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101120000 

0301 

17 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101130101 

0301 

18 

Subsídio de refeição pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 260,00  1 260,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 260,00 

030500 030000 

0101130102 

0301 

19 

Subsídio de refeição pessoal a 

contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 01/12/2020  0  0,00  2 520,00  2 520,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 520,00 

030500 030000 

0101130103 

0301 

20 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

termo certo/Incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 800,00  3 800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 800,00 

030500 030000 

0101130201 

0301 

21 

Subsídio refeição pessoal em 
Qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101140101 

0301 

22 

Subsídio férias e natal pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 480,00  1 480,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 480,00 

030500 030000 

0101140102 

0301 

23 

Subsídio férias e natal pessoal a 

contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 300,00  2 300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 300,00 

18 



 

Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

030500 030000 

0101140103 

0301 

24 

Subsídio de férias e de natal pessoal 

a contrato por termo certo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 820,00  3 820,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 820,00 

030500 030000 

0101140201 

0301 

25 

Pessoal em qualquer outra situação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101150000 

0301 

26 

Remunerações por doença e 
maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102020000 

0301 

27 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 000,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00 

030500 030000 

0102040000 

0301 

28 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102060100 

0301 

29 

Orientação estágio profissional A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102060200 

0301 

30 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102120000 

0301 

31 

Indemnizações por cessação de 

funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102130100 

0301 

32 

Prémio de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102139900 

0301 

33 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0103090100 

0301 

40 

Seguro de acidentes no trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  800,00  800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  800,00 

030500 030000 

0201020102 

0302 

01 

Gasolina e máquinas diversas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1 800,00  1 800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 800,00 

030500 030000 

0201020201 

0302 

02 

Gasóleo viaturas - sector obras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 500,00  3 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 500,00 

030500 030000 

0201029900 

0302 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030500 030000 

0201040100 

0302 

04 

Aquisição de Materiais de Limpeza A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0201070000 

0302 

05 

Vestuário e artigos pessoais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0201120100 

0302 

06 

Peças viaturas - sector Obras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 
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030500 030000 

0201170000 

0302 

07 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0201210200 

0302 

08 

Material de desgaste de oficina A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030500 030000 

0201219900 

0302 

09 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 500,00  2 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 500,00 

030500 030000 

0202010100 

0302 

10 

Consumo de electricidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202010200 

0302 

11 

Consumo de água A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202030100 

0302 

12 

Reparações e serviços viatura e 
máquina obras utilizada no Sector 

Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  3 500,00  3 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3 500,00 

030500 030000 

0202030200 

0302 

13 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030500 030000 

0202090200 

0302 

14 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  2 000,00  2 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2 000,00 

030500 030000 

0202099900 

0302 

15 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202100100 

0302 

16 

Portagens / estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202100200 

0302 

17 

Subsídio de transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202100300 

0302 

18 

Passes Sociais /Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202109900 

0302 

19 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202120100 

0302 

20 

Seguro automóvel viatura/maquina 

obtas Sector Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  900,00  900,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  900,00 

030500 030000 

0202120200 

0302 

21 

Seguro das instalações de Serviço A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202120300 

0302 

22 

Seguro responsabilidade civil 
laboração máquinas - Sector Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202220100 

0302 

23 

Higiéne e Segurança no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  600,00  600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  600,00 

20 



 

Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2020 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2023  2021 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objectivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2022 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DO SADO 

 2020  

030500 030000 

0202229900 

0302 

24 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202259900 

0302 

25 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0202150000 

0302 

26 

Formação A  100,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030500 030000 

0303050101 

0303 

01 

Juros de locação finaceira A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

030500 030000 

0305020100 

0303 

02 

Juros de pagamentos fora de prazo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0602030100 

0306 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0602030501 

0306 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2020 31/12/2020  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

  

 360 258,01  0,00  0,00  0,00  293,92  0,00  359 964,09  359 964,09 Total Geral   (Sub Total)       

A - Administração direta 
E- Empreitadas 
O - Fornecimento e outras 

AC - Administração Central 
AA - Administração Autárquica 
FC - Fundos Comunitários 

0 - Não iniciada 
1 - Com projeto técnico 
2 - Adjudicada 
3 - Execução física até 50% 
4 - Execução física superior a 50% 

Legenda: (1) Forma de Realização (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execução 
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4.2 - ORÇAMENTO 

4.2.1 - Nota ao orçamento 

Trata-se de um documento previsional das receitas a arrecadar e das despesas a realizar no decorrer do 

próximo exercício pela Junta de Freguesia, que tem que ser aprovado pelo respetivo órgão deliberativo.  

Com o reforço das capacidades técnicas e humanas ao nível das juntas de freguesia e o fortalecimento 

dos métodos de previsão, foi possível hoje construir um orçamento com rigor de forma realista como 

condição para o acréscimo de eficácia do orçamento e fiabilidade das previsões. 

Com o objetivo de coincidir os valores inventariados com os valores registados nas sub-contas do 

Imobilizado Corpóreo, procedeu-se ao desdobramento de sub-contas da contabilidade patrimonial 

relacionadas com os gastos de Investimento, do setor de obras, em IMOBILIZAÇÕES CORPÓREAS e OBRAS 

EM CURSO. 

A fim de propiciar aos eleitos do órgão fiscalizador, elementos de leitura mais condensada e de 

visualização mais rápida dos dados, semelhantes aos de apresentação dos documentos previsionais para 

o exercício em curso e, para permitir análises comparativas, a Junta preparou mapas e representações 

gráficas que integram este conjunto de elementos. 

Para garantir a transparência dos atos públicos e a aproximação da autarquia com as populações, deve 

ser dada publicidade dos documentos previsionais, através dos sítios na Internet, depois de aprovados 

pela Assembleia de Freguesia, conforme é determinado obrigatoriamente pela Lei das Finanças Locais. 

O orçamento das autarquias é o documento contabilístico onde são previstos todos os encargos ou 
aplicações e onde são computadas as receitas ou origem de fundos, para um período de tempo 
determinado e que após aprovação pelos órgãos competentes, se converte em lei económica 
fundamental da administração local. 

de  
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4.2.2 - Mapa resumo das receitas e das despesas 

 

(em euros)

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 - Impostos directos 10 550,97 2,4% 2,4%

02 - Impostos indirectos 20,00 0,0% 0,0% 01 - Despesas com o pessoal 244 467,21 67,9% 55,8%

04 - Taxas, multas e out.penalidades 4 423,87 1,0% 1,0% 02 - Aquisição de bens e serviços 107 163,60 29,8% 24,5%

05 - Rendimentos de propriedade 10,00 0,0% 0,0% 03 - Juros e outros encargos 781,00 0,2% 0,2%

06 - Transferências correntes 409 344,00 93,5% 93,5% 04 - Transferências correntes 6 075,28 1,7% 1,4%

07 - Venda de bens e serv.correntes 4 670,87 1,1% 1,1% 06 - Outras despesas correntes 1 477,00 0,4% 0,3%

08 - Outras receitas correntes 8 666,38 2,0% 2,0%

437 686,09 100,0% 100,0% 359 964,09 100,0% 82,2%

RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL

09 - Vendas de bens de Investimento 60,00

10 - Transferências de capital 20,00 25,0% 0,0% 07 - Aquisição de bens de capital 77 812,00 100,0% 17,8%

80,00 100,0% 0,0%   

OUTRAS RECEITAS

15 - Outras Receitas 10,00 100,0% 0,0%

TOTAL DAS RECEITAS 437 776,09 100,0% TOTAL DAS DESPESAS 437 776,09 100,0%

TOTAL RECEITAS CAPITAL

TOTAL DE OUTRAS RECEITAS TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL10,00 100,0% 0,0%

TOTAL RECEITAS CORRENTES TOTAL DESP.CORRENTES

ESTRUTURA

DESCRIÇÃO
GERALPARCIAL

RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

RECEITAS DESPESAS

77 812,00 100,0% 17,8%

ORÇAMENTO PARA  2020

ESTRUTURA

PARCIAL GERAL
VALORVALORDESCRIÇÃO
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4.2.3 - Gráfico da estrutura das receitas 
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4.2.4 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação económica 
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4.2.5 - Mapa resumo das despesas segundo a classificação orgânica/económica 

(em euros)

0103 02 03 04 05 06

DESPESAS CORRENTES

01 - Despesas com o Pessoal 16 516,98 51 047,00 69 215,00 107 688,24 0,00 0,00 244 467,22 55,8%

02 - Aquisição de bens e serviços 24 131,74 29 465,00 16 940,00 28 479,85 1 852,00 6 295,00 107 163,59 24,5%

03 - Juros e outros encargos 500,00 250,00 11,00 20,00 0,00 0,00 781,00 0,2%

04 - Transferências correntes 70,00 500,00 0,00 1 685,28 2 820,00 1 000,00 6 075,28 1,4%

06 - Outras despesas correntes 1 250,00 102,00 2,00 110,00 11,00 2,00 1 477,00 0,3%

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 42 468,72 81 364,00 86 168,00 137 983,37 4 683,00 7 297,00 359 964,09 82,2%

DESPESAS DE CAPITAL

07 - Aquisição de bens de capital 4 190,00 5 730,00 66 316,00 1 572,00 2,00 2,00 77 812,00 17,8%

 

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4 190,00 5 730,00 66 316,00 1 572,00 2,00 2,00 77 812,00 17,8%

46 658,72 87 094,00 152 484,00 139 555,37 4 685,00 7 299,00 437 776,09 100,0%

10,7% 19,9% 34,8% 31,9% 1,1% 1,7% 100,0%

Valor

Limpeza, 

Ambiente, 

Saneamento

ECONÓMICA

CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA Educação, 

Acção Social e 

Saúde

Património, 

Cultura, 

Desporto e 

Tempos Livres

%

Administração 

Autárquica

Secretaria

Administração 

Geral

Construção e 

Manutenção 

de Obras

TOTAL GERAL

EXERCÍCIO DE 2020
RESUMO DAS DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA-ECONÓMICA 

CLASSIFICAÇÃO TOTAL

%
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4.2.6 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação orgânica 
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4.2.7 - Resumo do orçamento 

4.2.8 - Orçamento das receitas 

4.2.9 - Orçamento das despesas



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESUMO (Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 
Ano :2020 

ORGÃO  EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

 437.776,09  437.776,09 

Corrente ............................. 

Capital ............................... 

Total Total 

Receitas Montante Montante Despesas 

Total Geral Total Geral  437.776,09  437.776,09 

 437 686,09 

 80,00 

 359 964,09 

 77 812,00 

Corrente ............................. 

Capital ............................... 

Outras Receitas .................  10,00 



ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2020 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DO SADO 

RECEITAS CORRENTES 

01 Impostos directos  10 550,97 

01 02 Outros  10 550,97 

01 02 02 Imposto Municipal sobre Imóveis  10 550,97 

01 02 02 01 IMI - Rústico  841,25 

01 02 02 02 IMI - Urbano  9 689,72 

01 02 02 03 Transitado  10,00 

01 02 02 04 Juros e créditos  10,00 

02 Impostos indirectos  20,00 

02 02 Outros  20,00 

02 02 06 Impostos indirectos específicos das autarquias locais  20,00 

02 02 06 04 Canídeos  10,00 

02 02 06 99 Outros  10,00 

02 02 06 99 99 Outras (Taxas de Secretaria)  10,00 

04 Taxas, multas e outras penalidades  4 423,87 

04 01 Taxas  4 213,87 

04 01 23 Taxas específicas das autarquias locais  4 213,87 

04 01 23 03 Ocupação da via pública  1,00 

04 01 23 04 Canídeos  2 640,00 

04 01 23 05 Caça, uso e porte de arma  1,00 

04 01 23 99 Outras  1 571,87 

04 01 23 99 03 Licenciamento de atividades ruidosas  112,50 

04 01 23 99 04 Outros - Licenciamentos  10,00 

04 01 23 99 99 Outras - Taxas de Secretaria  1 449,37 

04 02 Multas e outras penalidades  210,00 

04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenações  200,00 

04 02 04 01 Coimas e penalidades contra ordenações - Canídeos  100,00 

04 02 04 99 Coimas e penalidades por contra-ordenações - Outras  100,00 

04 02 99 Multas e penalidades diversas  10,00 

05 Rendimentos da propriedade  10,00 

05 02 Juros - Sociedades financeiras  10,00 

05 02 01 Bancos e outras instituições financeiras  10,00 

06 Transferências correntes  409 344,00 

06 03 Administração central  83 883,47 

06 03 01 Estado  80 792,78 

06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias  73 911,00 

06 03 01 05 art 38º, nº 8 da Lei 73/2013  1 633,00 

06 03 01 06 Remunerações do Presidente  5 248,78 

06 03 09 Serviços e fundos autónomos - Subsistema de protecção à familia e 
políticas 

 3 090,69 

06 03 09 01 IEFP  3 080,69 

06 03 09 99 Outras  10,00 

06 05 Administração local  325 460,53 

06 05 01 Continente  325 460,53 

06 05 01 01 CMS - ACORDOS  324 450,53 

06 05 01 01 01 C.M.S. - Acordos de Execução  300 978,53 

06 05 01 01 02 C.M.S. - Contrato Interadministrativo  23 472,00 

06 05 01 99 CMS - Outras  1 010,00 
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ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2020 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DO SADO 

06 05 01 99 01 Recenseamento Eleitoral  100,00 

06 05 01 99 02 Eleições  300,00 

06 05 01 99 03 C.M.S. - Apoio para requalificação  10,00 

06 05 01 99 99 Outras  600,00 

07 Venda de bens e serviços correntes  4 670,87 

07 01 Venda de bens  10,00 

07 01 03 Publicações e impressos  10,00 

07 01 03 01 Venda de publicações diversas  10,00 

07 02 Serviços  4 660,87 

07 02 01 Aluguer de espaços e equipamentos  30,00 

07 02 01 01 Protocolo Interesses Comuns entre Freguesias  10,00 

07 02 01 02 Cedência de espaços da autarquia  10,00 

07 02 01 99 Outros  10,00 

07 02 09 Serviços específicos das autarquias  4 620,87 

07 02 09 02 Resíduos sólidos  4 053,12 

07 02 09 02 01 Recolha de resíduos vegetais  941,09 

07 02 09 02 02 Aluguer / Recolha de Big Bag's  3 102,03 

07 02 09 02 99 Outros resíduos sólidos  10,00 

07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares  330,29 

07 02 09 04 01 Desmatação de terrenos  330,29 

07 02 09 99 Outros  237,46 

07 02 09 99 01 Reprodução documentos em papel  126,38 

07 02 09 99 02 Certificação documentos  107,28 

07 02 09 99 03 Diversas prestações de serviços à população  3,80 

07 02 99 Outros  10,00 

07 02 99 99 Outros  10,00 

08 Outras receitas correntes  8 666,38 

08 01 Outras  8 666,38 

08 01 99 Outras  8 666,38 

08 01 99 01 Indemnizações por deterioração, roubo e extravio de bens 
patrimoniais 

 10,00 

08 01 99 02 Indemnizações de estragos provocados por outrém em viaturas ou 
em quaisquer 

 10,00 

08 01 99 99 Diversas  8 646,38 

08 01 99 99 01 Donativos diversos  1 900,00 

08 01 99 99 02 Inscrições "Férias do Sado"  5 738,00 

08 01 99 99 03 Donativos para a Festa do Idoso  957,50 

08 01 99 99 99 Diversas  50,88 

Total da Receita Corrente  437 686,09 

RECEITAS DE CAPITAL 

09 Venda de bens de investimento  60,00 

09 04 Outros bens de investimento  60,00 

09 04 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras  30,00 

09 04 01 01 Equipamento de transporte  10,00 

09 04 01 02 Maquinaria e equipamento  10,00 

09 04 01 03 Outros  10,00 

09 04 06 Administração Pública - Administração local - Continente  30,00 

09 04 06 01 Equipamento de transporte  10,00 

09 04 06 02 Maquinaria e equipamento  10,00 
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ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2020 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DO SADO 

09 04 06 03 Outros  10,00 

10 Transferências de capital  20,00 

10 03 Administração central  20,00 

10 03 01 Estado  10,00 

10 03 01 04 Cooperação Técnica e Financeira  10,00 

10 03 01 04 99 Outras  10,00 

10 03 07 Estado - Participação comunitária em projectos co-financiados  10,00 

10 03 07 99 Projectos comunitários  10,00 

Total da Receita de Capital  80,00 

OUTRAS RECEITAS 

15 Reposições não abatidas nos pagamentos  10,00 

15 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  10,00 

15 01 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  10,00 

Total de Outras Receitas  10,00 

Total Geral  437 776,09 

Pág. 3   



Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  16.516,98 

01 01 Remunerações certas e permanentes  13.836,00 

01 01 01 Titulares de órgãos de soberania e membros de órgãos autárquicos  13.836,00 

01 01 01 01 Meio Tempo - Presidente  8.560,00 

01 01 01 02 Compensação mensal Secretário/Tesoureiro  5.276,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  629,30 

01 02 04 Ajudas de custo  10,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  619,30 

01 02 13 02 Senhas de Presença - Assembleia de Freguesia  618,30 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 03 Segurança social  2.051,68 

01 03 01 Encargos com a saúde  12,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o serviço nacional de saúde  12,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  2.029,68 

01 03 05 03 Outros  2.029,68 

01 03 09 Seguros  10,00 

01 03 09 01 Seguro de acidentes no trabalho e doenças profissionais  10,00 

02 Aquisição  de bens e serviços  24.131,74 

02 01 Aquisição de bens  136,54 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  61,00 

02 01 02 01 Gasolina  1,00 

02 01 02 01 01 Gasolina da viatura utilizada pelo Executivo  1,00 

02 01 02 02 Gasóleo  10,00 

02 01 02 02 01 Gasóleo viatura utilizada pelo Executivo  10,00 

02 01 02 99 Outros  50,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  10,00 

02 01 12 01 Peças viaturas - Executivo  10,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  10,00 

02 01 15 01 Aquisição de prémios e ofertas  10,00 

02 01 18 Livros e documentação técnica  10,00 

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração  5,00 

02 01 21 Outros bens  40,54 

02 01 21 99 Outros bens  40,54 

02 02 Aquisição de serviços  23.995,20 

02 02 03 Conservação de bens  620,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

02 02 03 01 Reparações e serviços viatura utilizada Executivo  610,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  10,00 

02 02 09 Comunicações  255,00 

02 02 09 02 Móveis  250,00 

02 02 09 99 Outros  5,00 

02 02 10 Transportes  470,00 

02 02 10 01 Portagens / estacionamentos  360,00 

02 02 10 02 Subsídio de transporte (ao Km)  100,00 

02 02 10 99 Outros  10,00 

02 02 11 Representação dos serviços  1.000,00 

02 02 12 Seguros  1.489,20 

02 02 12 01 Seguro automóvel viatura utilizada Executivo  835,20 

02 02 12 03 Outros Seguros  654,00 

02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria  13.320,00 

02 02 14 01 TOC  5.960,00 

02 02 14 02 Jurísta  7.350,00 

02 02 14 99 Outros estudos, projectos e consultadorias  10,00 

02 02 15 Formação  10,00 

02 02 16 Seminários, exposições e similares  10,00 

02 02 17 Publicidade  301,00 

02 02 17 01 Publicação anúncios diversos  300,00 

02 02 17 99 Outros da publicidade  1,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  1.660,00 

02 02 20 02 Boletim Informativo  1.600,00 

02 02 20 03 Trabalhos fotográficos  10,00 

02 02 20 99 Outros trabalhos especializados  50,00 

02 02 22 Serviços de saúde  60,00 

02 02 22 01 Higiéne e Segurança no Trabalho  50,00 

02 02 22 99 Outros  10,00 

02 02 24 Encargos de cobrança de receitas  600,00 

02 02 24 01 Encargos de cobrança de receitas - IMI  600,00 

02 02 25 Outros serviços  4.200,00 

02 02 25 99 Outros serviços  4.200,00 

03 Juros e outros encargos  500,00 

03 05 Outros juros  500,00 

03 05 02 Outros  500,00 

03 05 02 99 Outros juros e encargos  500,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

04 Transferências correntes  70,00 

04 05 Administração local  60,00 

04 05 01 Continente  60,00 

04 05 01 05 Associações de Freguesias  60,00 

04 05 01 05 01 Quotas  50,00 

04 05 01 05 99 Outras  10,00 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  10,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  10,00 

04 07 01 01 Transferências para instituições sem fins lucrativos  10,00 

06 Outras despesas correntes  1.250,00 

06 02 Diversas  1.250,00 

06 02 01 Impostos e taxas  100,00 

06 02 01 02 Reembolso do imposto  100,00 

06 02 03 Outras  1.150,00 

06 02 03 01 Outras restituições  420,00 

06 02 03 05 Outras  730,00 

06 02 03 05 01 Outras  10,00 

06 02 03 05 02 Quotas /ANAFRE  720,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  42 468,72 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  4.190,00 

07 01 Investimentos  90,00 

07 01 06 Material de transporte  50,00 

07 01 06 01 Material de transporte - Grandes reparações  50,00 

07 01 07 Equipamento de informática  10,00 

07 01 08 Software informático  10,00 

07 01 09 Equipamento administrativo  10,00 

07 01 09 99 Outros  10,00 

07 01 15 Outros investimentos  10,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  10,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso  10,00 

07 02 Locação financeira  4.100,00 

07 02 05 Material de transporte  4.100,00 

07 02 05 01 Rendas de locação financeira - Material de transporte  4.100,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  4 190,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Total Orgão 01 03 00  46 658,72 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  51.047,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  38.350,00 

01 01 04 Pessoal dos Quadros - Regime Contrato Individual de Trabalho  21.397,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções  21.391,00 

01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  21.390,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  2,00 

01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  8.213,00 

01 01 06 01 Pessoal em funções /Incerto  8.210,00 

01 01 06 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos posto de trabalho  1,00 

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  1,00 

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  2,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - estagiários/Contrato Emprego e Inserção  1,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  3.792,00 

01 01 13 01 Subsidio de refeição do pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 
de trabalho 

 3.791,00 

01 01 13 01 01 Subsídio refeição pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  2.520,00 

01 01 13 01 02 Subsidio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/Incerto  1.270,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 13 02 01 Subsídio refeição pessoal em Qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  4.942,00 

01 01 14 01 Subsidio de Férias e de Natal do Pessoal dos Quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 4.941,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

01 01 14 01 01 Subsídio de férias e de natal pessoal transitado de anterior nomeação 

definitiva 
 3.570,00 

01 01 14 01 02 Subsídio de férias e de Natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 14 01 03 Subsídio de férias e de natal pessoal a contrato por termo certo/Incerto  1.370,00 

01 01 14 02 Subsídio de férias e de natal do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 02 01 Pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  1,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  1.447,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  100,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 05 Abono para falhas  1.040,00 

01 02 06 Formação  2,00 

01 02 06 01 Orientação estágio profissional  1,00 

01 02 06 02 Outros  1,00 

01 02 07 Colaboração técnica e especializada  1,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémios de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  300,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanço semanal, descanço 

complementar e em feriados 
 300,00 

01 03 Segurança social  11.250,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  1.441,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o serviço nacional de saúde  700,00 

01 03 01 02 Comparticipação para os serviços sociais da C.M.S.  740,00 

01 03 01 99 Outros  1,00 

01 03 02 Outros encargos com a saúde  1,00 

01 03 02 01 Reembolsos a funcionários (ADSE)  1,00 

01 03 03 Subsídio familiar a criança e jovens  600,00 

01 03 04 Outras prestações familiares  1,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  8.841,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  500,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas(RCTFP) 

 8.340,00 

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  5.990,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  2.350,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

01 03 09 Seguros  365,00 

01 03 09 01 Seguro de acidentes no trabalho e doenças profissionais  365,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de Segurança Social  1,00 

02 Aquisição  de bens e serviços  29.465,00 

02 01 Aquisição de bens  2.337,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  3,00 

02 01 02 01 Gasolina  1,00 

02 01 02 01 01 Combustível da viatura utilizada pelo pessoal Secretaria  1,00 

02 01 02 02 Gasóleo  1,00 

02 01 02 02 01 Gasóleo viatura utilizada pelo pessoal Secretaria  1,00 

02 01 02 99 Outros  1,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  150,00 

02 01 04 01 Aquisição de Materiais de Limpeza  150,00 

02 01 08 Material de escritório  1.700,00 

02 01 11 Material de consumo clínico  200,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  1,00 

02 01 12 01 Peças viaturas - Secretaria  1,00 

02 01 18 Livros e documentação técnica  80,00 

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração  1,00 

02 01 21 Outros bens  202,00 

02 01 21 01 Assinatura de jornais diversos e outros  1,00 

02 01 21 99 Outros  201,00 

02 02 Aquisição de serviços  27.128,00 

02 02 01 Encargos das instalações  1.750,00 

02 02 01 01 Consumo de electricidade  1.500,00 

02 02 01 02 Consumo de água  250,00 

02 02 03 Conservação de bens  2,00 

02 02 03 01 Reparações e serviços viatura utilizada Secretaria  1,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  1,00 

02 02 09 Comunicações  720,00 

02 02 09 01 Fixas  10,00 

02 02 09 02 Móveis  400,00 

02 02 09 03 Internet  10,00 

02 02 09 04 CTT  200,00 

02 02 09 99 Outros  100,00 

02 02 10 Transportes  152,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

02 02 10 01 Portagens / estacionamentos  100,00 

02 02 10 02 Subsídio de transporte (ao Km)  50,00 

02 02 10 03 Passes Sociais /Bilhetes  1,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  1.601,00 

02 02 12 01 Seguro automóvel viatura utilizada Secretaria  1,00 

02 02 12 02 Seguro das instalações de Serviço  1.600,00 

02 02 15 Formação  1,00 

02 02 17 Publicidade  251,00 

02 02 17 01 Anúncios obrigatórios  250,00 

02 02 17 99 Outros anúncios  1,00 

02 02 19 Assistência técnica  21.150,00 

02 02 19 01 Assistência técnica laser cores  6.700,00 

02 02 19 02 Assistência técnica software  10.000,00 

02 02 19 03 Assistência técnica hardware  3.350,00 

02 02 19 99 Outras Assistências Técnicas  1.100,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  100,00 

02 02 20 99 Outros trabalhos especializados  100,00 

02 02 22 Serviços de saúde  301,00 

02 02 22 01 Higiéne e Segurança no Trabalho  300,00 

02 02 22 99 Outros da saúde  1,00 

02 02 25 Outros serviços  1.100,00 

02 02 25 99 Outras prestações de serviços  1.100,00 

03 Juros e outros encargos  250,00 

03 05 Outros juros  250,00 

03 05 02 Outros  250,00 

03 05 02 01 Juros de pagamentos fora de prazo  150,00 

03 05 02 99 Outros  100,00 

04 Transferências correntes  500,00 

04 06 Segurança social  500,00 

04 06 02 Outras transferências  500,00 

04 06 02 01 Programas Ocupacionais  500,00 

06 Outras despesas correntes  102,00 

06 02 Diversas  102,00 

06 02 03 Outras  102,00 

06 02 03 01 Outras restituições  100,00 

06 02 03 04 Serviços bancários  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

06 02 03 05 Outras  1,00 

06 02 03 05 01 Outras Despesas Correntes  1,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  81 364,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  5.730,00 

07 01 Investimentos  5.730,00 

07 01 06 Material de transporte  10,00 

07 01 06 01 Material de transporte - grandes reparações  10,00 

07 01 07 Equipamento de informática  2.000,00 

07 01 08 Software informático  1.000,00 

07 01 09 Equipamento administrativo  2.700,00 

07 01 09 01 Compra de Equipamento Administrativo  2.000,00 

07 01 09 99 Outros  700,00 

07 01 15 Outros investimentos  20,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  20,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso  10,00 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimentos  10,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  5 730,00 

Total Orgão 02 00 00  87 094,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  69.215,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  50.182,00 

01 01 04 Pessoal dos Quadros - Regime Contrato Individual de Trabalho  20.111,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções (regime contrato individual trabalho)  20.105,00 

01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  8.860,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  11.245,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  2,00 

01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  14.883,00 

01 01 06 01 Pessoal em funções /Incerto  14.880,00 

01 01 06 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  1,00 

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  2,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - estagiários/Contrato emprego inserção  1,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  7.581,00 

01 01 13 01 Subsidio refeição Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de 
trabalho 

 7.580,00 

01 01 13 01 01 Subsídio de refeição pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1.260,00 

01 01 13 01 02 Subsídio de refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  2.520,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/Incerto  3.800,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 13 02 01 Subsídio refeição pessoal em Qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  7.601,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

01 01 14 01 Subsidio de Férias e Natal Pessoal dos Quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 7.600,00 

01 01 14 01 01 Subsídio férias e natal pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1.480,00 

01 01 14 01 02 Subsídio férias e natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  2.300,00 

01 01 14 01 03 Subsídio de férias e de natal pessoal a contrato por termo certo/Incerto  3.820,00 

01 01 14 02 Subsídio de férias e de natal do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 02 01 Pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  1,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  3.006,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  1.000,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 06 Formação  2,00 

01 02 06 01 Orientação estágio profissional  1,00 

01 02 06 02 Outros  1,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémio de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  2.000,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanço semanal, descanço 

complementar e em feriados 
 2.000,00 

01 03 Segurança social  16.027,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  1.514,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o serviço nacional de saúde  1.144,00 

01 03 01 02 Comparticipação para os serviços sociais da C.M.S.  370,00 

01 03 02 Outros encargos com a saúde  1,00 

01 03 02 01 Reembolsos a Funcionários (ADSE)  1,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  13.711,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  100,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas - (RCTFP) 

 13.610,00 

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  2.800,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  10.810,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  800,00 

01 03 09 01 Seguro de acidentes no trabalho e doenças profissionais  800,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de Segurança Social  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

02 Aquisição  de bens e serviços  16.940,00 

02 01 Aquisição de bens  9.370,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  5.310,00 

02 01 02 01 Gasolina  1.800,00 

02 01 02 01 02 Gasolina e máquinas diversas  1.800,00 

02 01 02 02 Gasóleo  3.500,00 

02 01 02 02 01 Gasóleo viaturas - sector obras  3.500,00 

02 01 02 99 Outros  10,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  500,00 

02 01 04 01 Aquisição de Materiais de Limpeza  500,00 

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  500,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  10,00 

02 01 12 01 Peças viaturas - sector Obras  10,00 

02 01 17 Ferramentas e utensílios  500,00 

02 01 21 Outros bens  2.550,00 

02 01 21 02 Material de desgaste de oficina  50,00 

02 01 21 99 Outros bens  2.500,00 

02 02 Aquisição de serviços  7.570,00 

02 02 01 Encargos das instalações  2,00 

02 02 01 01 Consumo de electricidade  1,00 

02 02 01 02 Consumo de água  1,00 

02 02 03 Conservação de bens  3.550,00 

02 02 03 01 Reparações e serviços viatura e máquina obras utilizada no Sector Obras  3.500,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  50,00 

02 02 09 Comunicações  2.001,00 

02 02 09 02 Móveis  2.000,00 

02 02 09 99 Outros  1,00 

02 02 10 Transportes  4,00 

02 02 10 01 Portagens / estacionamentos  1,00 

02 02 10 02 Subsídio de transporte (ao Km)  1,00 

02 02 10 03 Passes Sociais /Bilhetes  1,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  902,00 

02 02 12 01 Seguro automóvel viatura/maquina obtas Sector Obras  900,00 

02 02 12 02 Seguro das instalações de Serviço  1,00 

02 02 12 03 Seguro responsabilidade civil laboração máquinas - Sector Obras  1,00 

02 02 15 Formação  10,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

02 02 22 Serviços de saúde  601,00 

02 02 22 01 Higiéne e Segurança no Trabalho  600,00 

02 02 22 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros serviços  500,00 

02 02 25 99 Outros serviços  500,00 

03 Juros e outros encargos  11,00 

03 03 Juros de locação financeira  10,00 

03 03 05 Material de transporte  10,00 

03 03 05 01 Juros de material de transporte e leasing  10,00 

03 03 05 01 01 Juros de locação finaceira  10,00 

03 05 Outros juros  1,00 

03 05 02 Outros  1,00 

03 05 02 01 Juros de pagamentos fora de prazo  1,00 

06 Outras despesas correntes  2,00 

06 02 Diversas  2,00 

06 02 03 Outras  2,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 05 Outras  1,00 

06 02 03 05 01 Outras  1,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  86 168,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  66.316,00 

07 01 Investimentos  62.430,00 

07 01 03 Edifícios  52.160,00 

07 01 03 01 Instalações de serviços  50.010,00 

07 01 03 01 01 Sede/Armazém - Obras em Curso  50.000,00 

07 01 03 01 02 Sede /Armazém - Investimento  10,00 

07 01 03 02 Instalações desportivas e recreativas  20,00 

07 01 03 02 01 Apoio conservação/construção de instalações desportivas -Obras em 

Curso 
 10,00 

07 01 03 02 02 Apoio conservação/construção de instalações desportivas-Investimento  10,00 

07 01 03 05 Escolas  2.130,00 

07 01 03 05 01 Escolas da Freguesia - Obras em Curso  2.000,00 

07 01 03 05 02 Escolas da Freguesia - Investimentos  20,00 

07 01 03 05 03 Outros espaços escolares - Obras em Curso  100,00 

07 01 03 05 04 Outros Espaços Escolares - Investimentos  10,00 

Pág. 13 



 

Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

07 01 04 Construções diversas  8.660,00 

07 01 04 01 Obras na rede viária, viadutos, arruamentos e obras complementares  2.600,00 

07 01 04 01 01 Rede Viária - Obras em Curso  2.500,00 

07 01 04 01 02 Rede Viária - Investimento  100,00 

07 01 04 05 Parques e jardins  3.550,00 

07 01 04 05 01 Parques e Jardins - Obras em Curso  3.500,00 

07 01 04 05 02 Parques e Jardins - Investimentos  50,00 

07 01 04 09 Sinalização e trânsito  2.510,00 

07 01 04 09 01 Sinalização, Trânsito e Toponímia - Obras em Curso  2.500,00 

07 01 04 09 02 Sinalização, Trânsito e Toponímia - Investimento  10,00 

07 01 06 Material de transporte  100,00 

07 01 06 01 Materialde transporte - Grandes reparações  100,00 

07 01 11 Ferramentas e utensílios  1.000,00 

07 01 15 Outros investimentos  510,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  510,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso  500,00 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimentos  10,00 

07 02 Locação financeira  3.666,00 

07 02 05 Material de transporte  3.616,00 

07 02 05 01 Locação financeira (Capital)  3.616,00 

07 02 07 Maquinaria e equipamento  50,00 

07 02 07 99 Outros  50,00 

07 03 Bens de domínio público  220,00 

07 03 06 Outros bens de domínio público  220,00 

07 03 06 01 Obras de construção/manutenção de abrigos de passageiros  110,00 

07 03 06 01 01 Abrigos de Passageiros - Obras em Curso  100,00 

07 03 06 01 02 Abrigos de Passageiros - Investimento  10,00 

07 03 06 99 Outros  110,00 

07 03 06 99 01 Outros - Obras em Curso  10,00 

07 03 06 99 02 Outros - Investimento  100,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  66 316,00 

Total Orgão 03 00 00  152 484,00 

Pág. 14 



 

Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  107.688,24 

01 01 Remunerações certas e permanentes  81.291,24 

01 01 04 Pessoal dos Quadros - Regime Contrato Individual de Trabalho  20.091,24 

01 01 04 01 Pessoal em funções  20.085,24 

01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  8.900,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  11.185,24 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  2,00 

01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  30.493,00 

01 01 06 01 Pessoal em funções /Incerto  30.490,00 

01 01 06 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  1,00 

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  2,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - estagiários/Contrato emprego inserção  1,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  15.200,00 

01 01 13 01 Subsidio refeição do pessoal dos quadros -  regime de contrato individual de 
trabalho 

 10.150,00 

01 01 13 01 01 Subsídio de refeição pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1.300,00 

01 01 13 01 02 Subsídio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  3.800,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato a termo certo/Incerto  5.050,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  5.050,00 

01 01 13 02 01 Subsídio de refeição pessoal em Qualquer outra situação  5.050,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  15.501,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

01 01 14 01 Subsidio de Férias e Natal do pessoal dos quadros -  Regime de contrato 
individual de trabalho 

 15.500,00 

01 01 14 01 01 Subsídio férias e natal pessoal pessoal transitado de anterior nomeação 

definitiva 
 1.480,00 

01 01 14 01 02 Subsídio férias e natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  3.820,00 

01 01 14 01 03 Subsídio de férias e de natal pessoal a contrato por termo certo/Incerto  10.200,00 

01 01 14 02 Subsídio de férias e de natal do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 02 01 Pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  1,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  2.842,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  800,00 

01 02 04 Ajudas de custo  10,00 

01 02 06 Formação  20,00 

01 02 06 01 Orientação estágio profissional  10,00 

01 02 06 02 Outros  10,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  10,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémio de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  2.000,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanço semanal, descanço 

complementar e em feriados 
 2.000,00 

01 03 Segurança social  23.555,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  3.150,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o serviço nacional de saúde  2.780,00 

01 03 01 02 Comparticipação para os serviços sociais da C.M.S.  370,00 

01 03 02 Outros encargos com a saúde  1,00 

01 03 02 01 Reembolsos a funcionários (ADSE)  1,00 

01 03 03 Subsídio familiar a criança e jovens  1,00 

01 03 04 Outras prestações familiares  1,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  19.101,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários (ADSE)  100,00 

01 03 05 02 Seg. Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções públicas 
(RCTFP) 

 19.000,00 

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  2.700,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  16.300,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  1.300,00 

01 03 09 01 Seguro de acidentes no trabalho e doenças profissionais  1.300,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de Segurança Social  1,00 

02 Aquisição  de bens e serviços  28.479,85 

02 01 Aquisição de bens  11.660,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  4.310,00 

02 01 02 01 Gasolina  2.000,00 

02 01 02 01 02 Gasolina e máquinas diversas  2.000,00 

02 01 02 02 Gasóleo  2.300,00 

02 01 02 02 01 Gasóleo viaturas do sector da limpeza  2.300,00 

02 01 02 99 Outros  10,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  700,00 

02 01 04 01 Aquisição de Materiais de Limpeza  700,00 

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  500,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  100,00 

02 01 12 01 Peças viaturas - sector Limpeza  100,00 

02 01 17 Ferramentas e utensílios  1.000,00 

02 01 21 Outros bens  5.050,00 

02 01 21 02 Material de desgaste de oficina  50,00 

02 01 21 99 Outros bens  5.000,00 

02 02 Aquisição de serviços  16.819,85 

02 02 03 Conservação de bens  8.000,00 

02 02 03 01 Reparações e serviços viaturas utilizadas Sector Limpeza  6.000,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  2.000,00 

02 02 09 Comunicações  1.310,00 

02 02 09 02 Móveis  1.300,00 

02 02 09 99 Outros  10,00 

02 02 10 Transportes  212,00 

02 02 10 01 Portagens / estacionamentos  1,00 

02 02 10 02 Subsídio de transporte (ao Km)  1,00 

02 02 10 03 Passes Sociais /Bilhetes  200,00 

02 02 10 99 Outros  10,00 

02 02 12 Seguros  2.401,00 

02 02 12 01 Seguro automóvel viaturas Sector Limpeza  2.400,00 

02 02 12 03 Seguro responsabilidade civil laboração máquinas  - Sector Limpeza  1,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  100,00 

02 02 20 01 Protocolo interesses comuns com as Freguesias  100,00 

02 02 20 01 01 Protocolos interesses comuns c/ Freguesias  100,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

02 02 22 Serviços de saúde  796,85 

02 02 22 01 Higiéne e Segurança no Trabalho  786,85 

02 02 22 99 Outros  10,00 

02 02 25 Outros serviços  4.000,00 

02 02 25 99 Outros serviços  4.000,00 

03 Juros e outros encargos  20,00 

03 03 Juros de locação financeira  10,00 

03 03 05 Material de transporte  10,00 

03 03 05 01 Juros de material de transporte em leasing  10,00 

03 03 05 01 01 Juros de locação finaceira  10,00 

03 05 Outros juros  10,00 

03 05 02 Outros  10,00 

03 05 02 99 Outros  10,00 

04 Transferências correntes  1.685,28 

04 06 Segurança social  1.685,28 

04 06 02 Outras transferências  1.685,28 

04 06 02 01 Programas Ocupacionais -CEI e CEI+  1.685,28 

06 Outras despesas correntes  110,00 

06 02 Diversas  110,00 

06 02 03 Outras  110,00 

06 02 03 01 Outras restituições  10,00 

06 02 03 05 Outras  100,00 

06 02 03 05 01 Outras  100,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  137 983,37 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  1.572,00 

07 01 Investimentos  1.570,00 

07 01 06 Material de transporte  50,00 

07 01 06 01 Material de transporte - Grandes reparações  50,00 

07 01 11 Ferramentas e utensílios  1.500,00 

07 01 15 Outros investimentos  20,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  20,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso  10,00 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimentos  10,00 

07 02 Locação financeira  2,00 

07 02 05 Material de transporte  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

07 02 05 01 Locação financeira (Capital)  1,00 

07 02 07 Maquinaria e equipamento  1,00 

07 02 07 99 Outros  1,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  1 572,00 

Total Orgão 04 00 00  139 555,37 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 05 00 00 Educação, Acção Social e Saúde 

DESPESAS CORRENTES 

02 Aquisição  de bens e serviços  1.852,00 

02 01 Aquisição de bens  229,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  1,00 

02 01 04 01 Aquisição de Materiais de Limpeza  1,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  125,00 

02 01 15 01 Prémios, condecorações e ofertas - Educação  15,00 

02 01 15 02 Prémios, condecorações e ofertas - Acção Social  100,00 

02 01 15 03 Prémios, condecorações e ofertas - Festa do Idoso  10,00 

02 01 20 Material de educação, cultura e recreio  1,00 

02 01 20 01 Material de educação, cultura e recreio  1,00 

02 01 21 Outros bens  102,00 

02 01 21 03 Outros bens Educação  1,00 

02 01 21 04 Outros bens - Acção Social  100,00 

02 01 21 05 Outros bens - Festa do Idoso  1,00 

02 02 Aquisição de serviços  1.623,00 

02 02 03 Conservação de bens  1,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  1,00 

02 02 25 Outros serviços  1.622,00 

02 02 25 01 Outros Serviços - Educação  10,00 

02 02 25 02 Outros serviços - Acção Social  801,00 

02 02 25 03 Outros serviços - Festa do Idoso  10,00 

02 02 25 05 Outros - Feira de Sant'iago  1,00 

02 02 25 99 Outros serviços  800,00 

04 Transferências correntes  2.820,00 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  2.820,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  2.820,00 

04 07 01 01 Instituições sem fins lucrativos - Educação  10,00 

04 07 01 02 Escolas - Transferências para expediente e limpeza  2.800,00 

04 07 01 03 Instituições sem fins lucrativos - Acção Social  10,00 

06 Outras despesas correntes  11,00 

06 02 Diversas  11,00 

06 02 03 Outras  11,00 

06 02 03 01 Outras restituições  10,00 

06 02 03 05 Outras  1,00 

06 02 03 05 01 Outras  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 05 00 00 Educação, Acção Social e Saúde 

Total das  DESPESAS CORRENTES  4 683,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  2,00 

07 01 Investimentos  2,00 

07 01 15 Outros investimentos  2,00 

07 01 15 02 Outros investimentos - Educação  1,00 

07 01 15 02 01 Outros investimentos- Educação  1,00 

07 01 15 03 Outros investimentos - Acção Social  1,00 

07 01 15 03 01 Outros investimentos - Acção Social  1,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  2,00 

Total Orgão 05 00 00  4 685,00 

Pág. 21 



 

Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultural, Desp. Temp. Livres 

DESPESAS CORRENTES 

02 Aquisição  de bens e serviços  6.295,00 

02 01 Aquisição de bens  3.764,00 

02 01 03 Munições, explosivos e artifícios  10,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  1,00 

02 01 04 01 Aquisição de Materiais de Limpeza  1,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  2.521,00 

02 01 15 01 Prémios, condecorações e ofertas - Cultura  1.200,00 

02 01 15 02 Prémios, condecorações e ofertas - Desporto e tempos livres  1,00 

02 01 15 03 Prémios, condecorações e ofertas - 25 de Abril  1.300,00 

02 01 15 04 Prémios, condecorações e ofertas - Ofertas de Natal  10,00 

02 01 15 99 Prémios, condecorações e ofertas - Aniversário da Freguesia  10,00 

02 01 20 Material de educação, cultura e recreio  1,00 

02 01 20 01 Material de educação, cultura e recreio  1,00 

02 01 21 Outros bens  1.231,00 

02 01 21 06 Outros bens - Cultura  500,00 

02 01 21 07 Outros bens - Desporto e tempos livres  1,00 

02 01 21 08 Outros bens - 25 de Abril  710,00 

02 01 21 09 Outros bens - Festas de Natal  10,00 

02 01 21 10 Outros bens - Aniversário da Freguesia  10,00 

02 02 Aquisição de serviços  2.531,00 

02 02 25 Outros serviços  2.531,00 

02 02 25 04 Outros - 25 de Abril  501,00 

02 02 25 05 Outros - Feira de Sant'iago  10,00 

02 02 25 06 Outros - Festa Moinho Maré da Mourisca  10,00 

02 02 25 07 Outros - Festa de Natal  10,00 

02 02 25 08 Outros - Colónia de Férias  1.000,00 

02 02 25 99 Outros serviços  1.000,00 

04 Transferências correntes  1.000,00 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  1.000,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  1.000,00 

04 07 01 01 Transferências para instituições sem fins lucrativos  1.000,00 

06 Outras despesas correntes  2,00 

06 02 Diversas  2,00 

06 02 03 Outras  2,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 
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Ano: 2020  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DO SADO 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultural, Desp. Temp. Livres 

06 02 03 05 Outras  1,00 

06 02 03 05 01 Outras Despesas Correntes  1,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  7 297,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  2,00 

07 01 Investimentos  2,00 

07 01 15 Outros investimentos  2,00 

07 01 15 04 Outros investimentos  1,00 

07 01 15 04 01 Outros investimentos - Cultura  1,00 

07 01 15 05 Outros investimentos  1,00 

07 01 15 05 01 Outros investimentos - Desporto e Tempos Livres  1,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  2,00 

Total Orgão 06 00 00  7 299,00 

Total Geral  437 776,09 
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4.3 – CENTROS DE CUSTOS 

4.3.1 - Nota aos Centros de Custos 

Esta inovação de informação, criada no decorrer do ano 2015, é o resultado de tratamentos 
desenvolvidos na Contabilidade de Custos que está, naturalmente, centrada na ótica económica.  

Importa, portanto, considerar os CUSTOS e PROVEITOS que tenham sido originados ao longo da 
atividade das autarquias. 

Com exceções de custos extraordinários e de perdas financeiras não incorporáveis, todos os custos à 
partida são incorporáveis na medida em que todos eles (de natureza corrente ou de capital) decorrem 
de atividades desenvolvidas pela autarquia devidamente enquadradas nos Objetivos, Funções e 
Subfunções constantes dos classificadores oficiais obrigatórios da Classificação Funcional desenvolvida 
nas Grandes Opções do Plano.  

Conceitos de custos: 

 

 
DIRETOS 

 
Custos em que é possível controlarem a relação entre o consumo 
individualizado do fator e o objeto que originou esse custo (por exemplo, 
materiais aplicados numa obra, numa atividade, num serviço, etc.). 
 

 
 
 
 

INDIRETOS 

 
Restantes situações, pois trata-se de custos consumidos de forma global 
por dois ou mais pontos de referência. Como tal, os custos indiretos 
deverão ser relacionados com o objeto de custo através de alguma base 
de imputação. É o caso, por exemplo, dos custos com manutenção, 
funcionamento dos edifícios, amortizações, comunicações, custos 
administrativos ou de gestão, etc. (os que se inserem no objetivo 
FUNÇÕES GERAIS e mais, propriamente, na Função Administração Geral 
no Classificador Funcional).  
 

 

Os documentos resultantes da implementação de uma parte importante da Contabilidade de Custos, 
servirão de base às subsequentes análises de interesse gestionário interno e de prestação de contas a 
entidades externas, nomeadamente à Câmara Municipal como informação indispensável sobre a 
aplicação dos recursos  postos à disposição da Junta de Freguesia, em resultado da Descentralização de 
Competências prevista na Lei n.º 75/2013, de 3 de setembro, acompanhados dos respetivos relatórios 
sugeridos pelo município, cuja composição e elaboração, em escrita corrente, baseados nestes números, 
é da competência dos gestores autárquicos que conhecem bem a evolução (operacional e política)   das 
realizações de que resulta a análise das taxas de execução demonstradas contabilisticamente.



JUNTA DE FREGUESIA DE SADO 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2020 
 

 
 82 

4.3.2 -Estrutura dos Centros de Custos 

Código Descrição Valor

01 FUNÇÕES GERAIS 110 332,28€

0101 Serviços Gerais de Administração Pública 110 332,28€

010101 Administração Geral 96 512,06€

01010101 Despesas com pessoal - Eleitos 13 836,00€

01010102 Despesas com pessoal - Secretaria 37 727,00€

01010103 Aquisição de bens correntes (diversos) 1 033,54€

01010104 Combustíveis 204,00€

01010105 Aquisição de bens de investimento (diversos) 5 420,00€

01010106 Aquisição de serviços (diversos) 36 996,52€

01010107 Reparação e manutenção da viatura 10,00€

01010108 Comunicações móveis dos eleitos 255,00€

01010109 Comunicações diversas da Secretaria 720,00€

01010110 Outras 300,00€

01010111 Transferências 10,00€

010191 CMS-ACORDO DE EXECUÇÃO 13 720,22€

01019101 Administrativo afeto ao Acordo de Execução 13 720,22€

0102 Segurança e Ordem Pública 100,00€

010201 Proteção Civil e Luta contra incêndios 100,00€

01020101 Transferência para apoio à proteção civil e luta contra incêndios 100,00€

02 FUNÇÕES SOCIAIS 289 390,46€

0201 Educação 16 790,34€

020101 Ensino não superior 3 032,00€

02010101 Aquisição de bens correntes (diversos) 210,00€

02010102 Aquisição de bens de investimento (diversos) 1,00€

02010103 Aqisição de serviços (diversos) 10,00€

02010104 Transferências para expediente e limpeza das escolas 2 800,00€

02010105 Transferências para apoios diversos às escolas 10,00€

02010106 Outras 1,00€

020191 C.M.S.-ACORDO DE EXECUÇÃO 13 758,34€

02019101 Reparações nsa Escolas da Freguesia - (diversas) 10 471,53€

0201910101 Aquisição de bens correntes (diversos) 2 500,00€

0201910102 Aquisição de bens de investimentos (diversos) 300,00€

0201910103 Aquisição de serviços (diversos) 784,33€

0201910104 Despesas com Pessoal 6 887,20€

02019102 Área dos Logradouros 3 286,81€

0201910201 Aquisição de bens correntes (diversos) 786,81€

0201910202 Aquisição de bens de investimentos (diversos) - Logradouros 1 500,00€

0201910203 Aquisição de serviços (diversos) - Logradouros 1 000,00€

0202 Saúde 9 004,01€

020201 Serviços individuais de saúde 9 004,01€

02020101 Assitência na doença - SNS e SERVIÇOS SOCIAIS pessoal não afeto protocolos 3 043,34€

02020191 Assistência da doênça - Serviços Sociais pessoal afeto Acordo Execução - Limpeza 5 398,67€

02020192 Assistência na doênça - Serviços Sociais pessoal afeto Acordo Execução - Espaços Verdes562,00€

0203 Segurança e Ação Social 37 486,69€

020301 Segurança Social 32 575,69€

02030101 Contribuições obrigatórias pessoal não afeto protocolos 6 929,99€

02030191 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto Acordo de Execução 18 449,00€

02030192 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto Acordo de Execução-Espaços Verdes 3 696,70€

02030193 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto A.Inter 3 500,00€

020302 Ação Social 4 911,00€

02030201 Aquisição de bens correntes (diversos) 229,00€

02030202 Aquisição de bens de investimento (diversos) 100,00€

02030203 Aquisição de serviços diversos 1 620,00€

02030204 Outras 100,00€

02030205 Transferências para apoio sem fins lucrativos 2 820,00€

02030206 Festa Anual de Idosos da Freguesia 12,00€

02030207 Piquenicão Concelhio 10,00€

02030208 Passeio de Idosos da Freguesia 10,00€

02030209 Outros eventos no âmbito da ação social 10,00€  
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0204 Habitação e serviços coletivos 223 536,42€

020406 Proteção meio ambiente e conservação da natureza 3 525,22€

02040601 Despesas com pessoal - Setor Limpeza não afeto ao protocolo 65,00€

02040602 Aquisição de bens correntes (diversos) 500,00€

02040603 Aquisição de bens de investimentos (diversos) 500,00€

02040604 Aquisição de serviços (diversos) 20,22€

02040605 Combustíveis 670,00€

02040606 Comunicações 770,00€

02040607 Reparação e manutenção de viaturas 800,00€

02040608 Reparação de máquinas 100,00€

02040609 Outras 100,00€

020491 CMS- ACORDO DE EXECUÇÃO 220 011,20€

02049101 Manutenção de espaços verdes 68 001,20€

0204910101 Despesas com pessoal 32 714,00€

0204910102 Aquisição de bens correntes (diversos) 15 000,00€

0204910103 Combustíveis 2 000,00€

0204910104 Fardamento 1 200,00€

0204910105 Aquisição de bens de investimento (diversos) 12 387,20€

0204910106 Aquisição de serviços (diversos) 2 500,00€

0204910107 Reparação e manutenção das viaturas 1 100,00€

0204910108 Reparação de máquinas 600,00€

0204910109 Comunicações 500,00€

02049102 Limpeza de vias e espaços públicos 152 010,00€

0204910201 Despesas com pessoal 80 000,00€

0204910202 Aquisição de bens correntes (diversos) 18 000,00€

0204910203 Combustíveis 7 210,00€

0204910204 Fardamento 1 500,00€

0204910205 Aquisição de bens de investimento (diversos ) 20 300,00€

0204910206 Aquisição de serviços (diversos) 15 000,00€

0204910207 Reparação e manutenção das viaturas 5 500,00€

0204910208 Reparação das máquinas 1 000,00€

0204910209 Comunicações 3 500,00€

0205 Serviços culturais, recreativos e religiosos 2 573,00€

020501 Cultura 1 700,00€

02050101 Aquisição de bens correntes (diversos) 1 500,00€

02050102 Aquisição de bens de investimento (diversos) 1,00€

02050103 Aquisição de serviços (diversos) 700,00€

02050104 Outras 2,00€

02050105 Transferências para apoio instituições sem fins lucrativos - Cultura 1 000,00€

02050106 Feira de Santiago 10,00€

02050107 Festas do Moinho de Maré da Mourisca 10,00€

02050108 Festa e ofertas de Natal - Colaboradores Autarquia 10,00€

02050109 Férias no Sado 1 000,00€

02050110 Comemorações do "25 de Abril" 2 411,00€

02050111 Comemorações do Aniversário da Freguesia 10,00€

020502 Desporto, Recreio e Lazer 873,00€

02050201 Aquisição de bens correntes (diversos) 350,00€

02050202 Aquisição de bens de investimento (diversos) 22,00€

02050203 Aquisição de Serviços (diversos) 500,00€

02050204 Outras 1,00€

03 FUNÇÕES ECONÓMICAS 38 053,35€

0303 Transportes e comunicações 1 050,00€

030301 Transportes rodoviários 1 050,00€

03030101 Obras diversas na rede viária 500,00€

03030102 Aquisição de bens correntes (diversos) 20,00€

03030103 Aquisição de bens de investimentos (diversos) 530,00€  
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0305 Outras funções económicas 37 003,35€

030501 Setor Obras 4 929,35€

03050101 Despesas com pessoal - Setor obras não afeto ao protocolo 10,00€

03050102 Aquisição de bens correntes (diversos) 1 000,00€

03050103 Combustíveis 1 700,00€

03050104 Fardamento 771,80€

03050105 Aquisição de bens de investimento (diversos) 500,00€

03050106 Aquisição de serviços (diversos) 500,00€

03050107 Reparação e manutenção das viaturas 100,00€

03050108 Reparação de máquinas 400,00€

03050109 Comunicações 365,86€

03050110 Outras 100,00€

030592 CMS - CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 32 074,00€

03059201 Sinalização vertical na iluminada 5 370,00€

0305920101 Aquisição de bens correntes (diversos) 860,00€

0305920102 Aquisição de bens de investimento (diversos) 1 010,00€

0305920103 Aquisição de serviços (diversos) 1 000,00€

0305920104 Despesa com Pessoal 2 500,00€

03059202 Calçadas 6 824,26€

0305920201 Aquisição de bens correntes (diversos) 1 000,00€

0305920202 Aquisição de bens de investimento (diversos) 3 020,00€

0305920203 Aquisição de serviços (diversos) 304,26€

0305920204 Despesas com Pessoal 2 500,00€

03059203 Placas Toponimicas 1 877,74€

0305920301 Aquisição de bens correntes (diversos) 400,00€

0305920302 Aquisição de bens de investimento (diversos) 607,74€

0305920303 Aquisição de serviços (diversos) 150,00€

0305920304 Despesas com Pessoal 720,00€

03059203 Massas Asfálticas 10 000,00€

0305920301 Aquisição de bens correntes (diversos) 1 000,00€

0305920302 Aquisição de bens de investimento (diversos) 1 000,00€

0305920303 Aquisição de serviços (diversos) 5 500,00€

0305920304 Despesas com Pessoal 2 500,00€

03059203 Desbaratização / Desinfestação 8 002,00€

0305920301 Aquisição de bens correntes (diversos) 1,00€

0305920302 Aquisição de bens de investimento (diversos) 1,00€

0305920303 Aquisição de serviços (diversos) 5 400,00€

0305920304 Despesas com Pessoal 2 600,00€

TOTAL 437 776,09€  
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5 – NOTA FINAL 

 

Os documentos previsionais submetidos à Assembleia de Freguesia dispõem de formas condensadas no 
tratamento dos dados e de uma linguagem simples que permitem os esclarecimentos indispensáveis 
para um acompanhamento permanente de uma gestão a médio/longo prazo que salvaguarde os 
superiores interesses da autarquia independentemente de quem assume funções autarcas em cada um 
dos seus órgãos.  

Nas várias áreas de intervenção de intervenção que lhe compete desenvolver, o Executivo procurará 

sempre, de forma legal e transparente, assegurar um conjunto de projetos e medidas que 

correspondam ao que nos propusemos para bem da comunidade que, democraticamente, nos escolheu 

para defender os seus interesses, cuja resolução dependa diretamente das capacidades da Junta de 

Freguesia ou de outras entidades estatais. 

Deixando aqui o justo reconhecimento pelo competente trabalho desenvolvido na elaboração deste 

conjunto de elementos aos trabalhadores da autarquia, cuja complexidade técnica e exigências legais 

evoluem constantemente, esperamos que o mesmo mereça dos elementos que integram a Assembleia 

de Freguesia, uma aceitação positiva para que possa vigorar a partir de 1 de janeiro de 2020, sabendo 

todos nós que a política da gestão autárquica não pode ser avaliada, apenas, pelas medidas previstas, 

mas sim pelos resultados de execução finais.  

Sendo este conjunto de elementos submetidos, primeiramente, aos eleitos que integram a Assembleia 

de Freguesia, o Executivo faz sempre questão de que toda essa informação chegue ao público em geral 

através de representações gráficas simplificadas e de leitura direta, no sítio eletrónico da Junta, ou de 

consultas diretas promovidas por cada cidadão interessado que, numa atitude de cidadania de exigência 

mais pormenorizada, nos pretenda abordar e questionar.  

 

Freguesia de Sado, 25 de novembro de 2019 

O Órgão Executivo; 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

 


